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УСТАВ
Муниципального образования поселок Левашово

Санкт-Петербург
 2011 год

Настоящий Устав Муниципаль-
ного образования поселок Левашо-
во (далее – Устав) в соответствии с 
Конституцией Российской Федера-
ции, федеральными законами, Уста-
вом Санкт-Петербурга и законами 
Санкт-Петербурга устанавливает по-
рядок организации местного самоу-
правления на территории Муници-
пального образования поселок Ле-
вашово (далее – Муниципальное об-
разование).

ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Статья 1. Наименование и сим-

волика Муниципального образо-
вания

1. Официальное наименование 
Муниципального образования – му-
ниципальное образование поселок 
Левашово.

2. Сокращенное наименование 
Муниципального образования – МО 
пос. Левашово.

Муниципальное образование в 
соответствии с федеральным зако-
нодательством и геральдическими 
правилами вправе устанавливать 
официальные символы, описание и 
порядок официального использова-
ния которых утверждается решени-
ем Муниципального Совета Муници-
пального образования (далее – Муни-
ципальный Совет).

Официальные символы Муници-
пального образования подлежат го-
сударственной регистрации в поряд-
ке, установленном федеральным за-
конодательством.

Статья 2. Население Муници-
пального образования

1. К населению Муниципально-
го образования относятся граждане 
Российской Федерации, проживаю-
щие на территории Муниципально-
го образования, а также иностранные 
граждане, постоянно или преимуще-
ственно проживающие на террито-
рии Муниципального образования 
и обладающие при осуществлении 
местного самоуправления правами 

в соответствии с международными 
договорами и федеральными зако-
нами (далее – население).

2. Высшим почетным званием по-
селка Левашово является звание «По-
четный гражданин поселка Левашо-
во», которое присваивается Муници-
пальным Советом МО пос. Левашово 
гражданам Российской Федерации, 
внесшим значительный вклад в раз-
витие поселка Левашово в области 
науки, культуры, искусства, образо-
вания, благотворительной деятель-
ности, духовного и нравственного 
развития общества.

Статья 3. Граница и состав тер-
ритории Муниципального образо-
вания

1. Муниципальное образование 
расположено в границах Выборгско-
го района Санкт-Петербурга.

2. Граница Муниципального об-
разования поселок Левашово прохо-
дит от пересечения северной сторо-
ны полосы отвода Выборгского на-
правления железной дороги с про-
должением Речной улицы поселка 
Песочный по северной стороне по-
лосы отвода Выборгского направле-
ния железной дороги до пересече-
ния с кольцевой автодорогой, далее 
на запад по оси кольцевой автодоро-
ги до пересечения с восточной гра-
ницей квартала 18 Приморского ле-
сничества, далее в северо-западном 
направлении по восточной границе 
квартала 18 Приморского лесничест-
ва, по восточной границе кварталов 
57, 44, 36, 35 Сестрорецкого лесниче-
ства до реки Черной, далее на север 
по оси реки Черной до южной грани-
цы квартала 15 Песочинского лесни-
чества и далее по южной и восточ-
ной границе квартала 15 Песочин-
ского лесничества, далее поворачи-
вает на север и идет до пересечения 
северной стороны полосы отвода Вы-
боргского направления железной до-
роги с продолжением Речной улицы 
поселка Песочный.

3. Муниципальное образование 
является внутригородской террито-
рией Санкт-Петербурга.

4. Изменение границ и преобра-
зование Муниципального образова-
ния осуществляется законом Санкт-
Петербурга по инициативе населения 
Муниципального образования, орга-
нов местного самоуправления, орга-
нов государственной власти Санкт-
Петербурга, федеральных органов 
государственной власти в соответ-
ствии с федеральным законодатель-
ством.

ГЛАВА 2. ВОПРОСЫ МЕСТНОГО 
ЗНАЧЕНИЯ

Статья 4. Вопросы местного 
значения Муниципального обра-
зования

1. К вопросам местного значения 
Муниципального образования отно-
сятся:

1) принятие устава Муниципаль-
ного образования и внесение в не-
го изменений и дополнений, изда-
ние муниципальных правовых актов;

2) формирование, утверждение, 
исполнение бюджета Муниципаль-
ного образования и контроль за ис-
полнением данного бюджета;

3) владение, пользование и рас-
поряжение имуществом, находящим-
ся в муниципальной собственности 
Муниципального образования;

4) установление официальных 
символов, памятных дат Муниципаль-
ного образования и учреждение зва-
ния "Почетный житель Муниципаль-
ного образования";

5) принятие и организация вы-
полнения планов и программ ком-
плексного социально-экономическо-
го развития Муниципального образо-
вания, а также организация в преде-
лах ведения сбора статистических по-
казателей, характеризующих состоя-
ние экономики и социальной сферы 
Муниципального образования, и пре-
доставление указанных данных орга-
нам государственной власти в поряд-

ке, установленном Правительством 
Российской Федерации;

6) организация в установленном 
порядке сбора и обмена информа-
цией в области защиты населения и 
территорий от чрезвычайных ситу-
аций, обеспечение своевременного 
оповещения и информирования на-
селения об угрозе возникновения 
или о возникновении чрезвычайной 
ситуации;

7) проведение подготовки и об-
учения неработающего населения 
способам защиты и действиям в чрез-
вычайных ситуациях, а также спосо-
бам защиты от опасностей, возника-
ющих при ведении военных действий 
или вследствие этих действий;

8) контроль за обеспечением 
твердым топливом населения, про-
живающего на территории Муници-
пального образования в домах, не 
имеющих центрального отопления, 
независимо от вида жилищного фон-
да по розничным ценам на твердое 
топливо, устанавливаемым Прави-
тельством Санкт-Петербурга;

9) оказание натуральной помо-
щи малообеспеченным гражданам, 
находящимся в трудной жизненной 
ситуации, нарушающей жизнедея-
тельность гражданина, которую он 
не может преодолеть самостоятель-
но, в виде обеспечения их топливом;

10) содействие в осуществлении 
контроля за соблюдением законо-
дательства в сфере благоустройст-
ва, включая согласование закрытия 
ордеров на производство земляных, 
строительных и ремонтных работ, 
связанных с благоустройством вну-
триквартальных территорий, зако-
нодательства о розничной торговле, 
о применении контрольно-кассовых 
машин на территории Муниципаль-
ного образования;

11) представление в уполномо-
ченный Правительством Санкт-Пе-
тербурга исполнительный орган го-
сударственной власти Санкт-Петер-

бурга предложений по схемам раз-
мещения нестационарных торговых 
объектов;

12) выдача разрешений на всту-
пление в брак лицам, достигшим воз-
раста шестнадцати лет, в порядке, 
установленном семейным законода-
тельством;

13) организация сбора и вывоза 
бытовых отходов и мусора с терри-
тории Муниципального образования, 
на которой расположены жилые дома 
частного жилищного фонда;

14) участие в проведении публич-
ных слушаний по проектам правил 
землепользования и застройки, де-
ятельности комиссий по подготовке 
проектов правил землепользования 
и застройки в соответствии с закона-
ми Санкт-Петербурга;

15) внесение в органы исполни-
тельной власти Санкт-Петербурга 
предложений по организации и из-
менению маршрутов, режима рабо-
ты, остановок наземного городско-
го пассажирского транспорта, уста-
новке светофорных объектов, до-
рожных знаков, нанесению дорож-
ной разметки;

16) определение прилегающих 
территорий, на которых не допуска-
ется розничная продажа алкоголь-
ной продукции, в порядке, установ-
ленном законом Санкт-Петербурга;

17) выдача религиозным груп-
пам подтверждений существования 
на территории Муниципального об-
разования;

18) организация информирова-
ния, консультирования и содейст-
вия жителям Муниципального обра-
зования по вопросам создания това-
риществ собственников жилья, фор-
мирования земельных участков, на 
которых расположены многоквар-
тирные дома;

19) осуществление регистрации 
трудового договора, заключаемого 
работником с работодателем – фи-
зическим лицом, не являющимся ин-

Устав зарегистрирован
Главное управление
Министерства юстиции
Российской Федерации
по Санкт-Петербургу
18 июля 2011 г.
Государственный регистрационный
№ RU 782090002011001
И. о. Начальника Главного управления И.Г. Молокова
м. п. 

ПРИНЯТ
Решением Муниципального Совета

Муниципального образования
поселок Левашово

от 23 июня 2011 года № 17
Глава Муниципального образования

поселок Левашово
О.Д. Иванов

м. п.
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дивидуальным предпринимателем, а 
также регистрации факта прекраще-
ния указанного договора;

20) установление тарифов на 
услуги, предоставляемые муници-
пальными предприятиями и учре-
ждениями, если иное не предусмо-
трено федеральными законами;

21) осуществление защиты прав 
потребителей;

22) содействие развитию малого 
бизнеса на территории Муниципаль-
ного образования;

23) содержание муниципальной 
информационной службы;

24) учреждение печатного средст-
ва массовой информации, опублико-
вание муниципальных правовых ак-
тов, иной информации;

25) формирование архивных фон-
дов органов местного самоуправле-
ния, муниципальных предприятий и 
учреждений;

26) участие в реализации мер по 
профилактике дорожно-транспор-
тного травматизма на территории 
Муниципального образования;

27) участие в деятельности по 
профилактике правонарушений в 
Санкт-Петербурге в формах и поряд-
ке, установленных законодательст-
вом Санкт-Петербурга;

28) участие в профилактике тер-
роризма и экстремизма, а также в ми-
нимизации и (или) ликвидации по-
следствий проявления терроризма 
и экстремизма на территории Муни-
ципального образования.

29) участие в организации и фи-
нансировании:

проведения оплачиваемых обще-
ственных работ;

временного трудоустройства 
несовершеннолетних в возрасте от 
14 до 18 лет в свободное от учебы 
время, безработных граждан, испы-
тывающих трудности в поиске ра-
боты, безработных граждан в возра-
сте от 18 до 20 лет из числа выпуск-
ников образовательных учреждений 
начального и среднего профессио-
нального образования, ищущих ра-
боту впервые;

ярмарок вакансий и учебных ра-
бочих мест;

30) согласование адресного пе-
речня территорий, предназначен-
ных для организации выгула собак;

31) осуществление противодейст-
вия коррупции в пределах своих пол-
номочий;

32) формирование и размещение 
муниципального заказа;

33) назначение, выплата, пере-
расчет ежемесячной доплаты за стаж 
(общую продолжительность) работы 
(службы) в органах местного самоу-
правления муниципальных образо-
ваний к трудовой пенсии по старо-
сти, трудовой пенсии по инвалид-
ности, пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим муниципальные дол-
жности, должности муниципальной 
службы в органах местного самоу-
правления муниципальных образо-
ваний (далее – доплата к пенсии), а 
также приостановление, возобновле-
ние, прекращение выплаты доплаты 
к пенсии в соответствии с законом 
Санкт-Петербурга.

34) участие в мероприятиях по 
охране окружающей среды в грани-
цах Муниципального образования, 
за исключением организации и осу-
ществления мероприятий по эколо-
гическому контролю;

35) разработка и реализация му-
ниципальных социальных программ 
за счет средств местных бюджетов;

36) организация и проведение 
местных и участие в организации и 
проведении городских праздничных 
и иных зрелищных мероприятий;

37) организация и проведение 
мероприятий по сохранению и раз-
витию местных традиций и обрядов;

38) создание условий для разви-
тия на территории Муниципального 
образования массовой физической 
культуры и спорта;

39) проведение работ по военно-
патриотическому воспитанию гра-
ждан Российской Федерации на тер-
ритории Муниципального образо-
вания, участие в работе призывной 
комиссии и комиссии по постановке 
граждан на воинский учет на терри-
тории Муниципального образования;

40) организация и проведение 
досуговых мероприятий для детей и 
подростков, проживающих на терри-
тории Муниципального образования;

41) осуществление благоустрой-
ства территории Муниципального 
образования, включающее:

текущий ремонт придомовых тер-
риторий и дворовых территорий, 
включая проезды и въезды, пеше-
ходные дорожки;

организацию дополнительных 
парковочных мест на дворовых тер-
риториях;

установку, содержание и ремонт 
ограждений газонов;

установку и содержание малых 
архитектурных форм, уличной мебе-
ли и хозяйственно-бытового обору-
дования, необходимого для благоу-
стройства территории Муниципаль-
ного образования;

создание зон отдыха, в том числе 
обустройство, содержание и уборку 
территорий детских площадок;

обустройство, содержание и 
уборку территорий спортивных пло-
щадок;

оборудование контейнерных 
площадок на дворовых территориях;

выполнение оформления к празд-
ничным мероприятиям на террито-
рии Муниципального образования;

участие в пределах своей компе-
тенции в обеспечении чистоты и по-
рядка на территории Муниципально-
го образования, включая ликвидацию 
несанкционированных свалок быто-
вых отходов, мусора и уборку терри-
торий, водных акваторий, тупиков и 
проездов, не включенных в адресные 
программы, утвержденные исполни-
тельными органами государственной 
власти Санкт-Петербурга;

озеленение территорий зеленых 
насаждений внутриквартального озе-
ленения, в том числе организацию ра-
бот по компенсационному озелене-
нию, осуществляемому в соответст-
вии с законом Санкт-Петербурга, со-
держание территорий зеленых на-
саждений внутриквартального озе-
ленения, ремонт расположенных на 
них объектов зеленых насаждений, 
защиту зеленых насаждений на ука-
занных территориях, утверждение 
перечней территорий зеленых на-
саждений внутриквартального озе-
ленения;

организацию учета зеленых наса-
ждений внутриквартального озеле-
нения на территории Муниципаль-
ного образования;

проведение санитарных рубок, 
а также удаление аварийных, боль-
ных деревьев и кустарников в отно-
шении зеленых насаждений внутрик-
вартального озеленения;

42) проведение в установленном 
порядке минимально необходимых 
мероприятий по обеспечению до-
ступности городской среды для ма-
ломобильных групп населения на 
территориях дворов муниципаль-
ных образований;

43) осуществление в порядке 
и формах, установленных законом 
Санкт-Петербурга, поддержки дея-

тельности граждан, общественных 
объединений, участвующих в охране 
общественного порядка на террито-
рии Муниципального образования;

44) создание муниципальных 
предприятий и учреждений, осущест-
вление финансового обеспечения де-
ятельности муниципальных казенных 
учреждений и финансового обеспе-
чения выполнения муниципального 
задания бюджетными и автономны-
ми муниципальными учреждениями.

45) содержание и благоустройст-
во, обеспечение сохранности и вос-
становление мест погребения и воин-
ских захоронений, мемориальных со-
оружений и объектов, увековечиваю-
щих память погибших;

46) организация установки указа-
телей с названиями улиц и номера-
ми домов;

47) текущий ремонт и содержа-
ние дорог, расположенных в преде-
лах границ Муниципального образо-
вания, в соответствии с перечнем, ут-
вержденным Правительством Санкт-
Петербурга.

ГЛАВА 3. НАДЕЛЕНИЕ ОРГАНОВ 
МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВА
НИЯ ОТДЕЛЬНЫМИ ГОСУДАРСТ
ВЕННЫМИ ПОЛНОМОЧИЯМИ

Статья 5. Исполнение органами 
местного самоуправления Муни-
ципального образования отдель-
ных государственных полномочий

1. Органы местного самоуправ-
ления могут наделяться отдельными 
государственными полномочиями на 
неограниченный срок либо, если дан-
ные полномочия имеют определен-
ный срок действия, на срок действия 
этих полномочий.

2. Органы местного самоуправ-
ления Муниципального образования 
несут ответственность за осуществле-
ние отдельных государственных пол-
номочий в пределах выделенных Му-
ниципальному образованию на эти 
цели материальных ресурсов и фи-
нансовых средств.

ГЛАВА 4. ФОРМЫ, ПОРЯДОК И 
ГАРАНТИИ УЧАСТИЯ НАСЕЛЕНИЯ 
В ОСУЩЕСТВЛЕНИИ МЕСТНОГО 
САМОУПРАВЛЕНИЯ

Статья 6. Право граждан на осу-
ществление местного самоуправ-
ления

1. Граждане Российской Федера-
ции (далее – граждане) осуществля-
ют местное самоуправление посред-
ством участия в местных референ-
думах, муниципальных выборах, по-
средством иных форм прямого воле-
изъявления, а также через выборные 
и иные органы местного самоуправ-
ления.

Иностранные граждане, постоян-
но или преимущественно проживаю-
щие на территории Муниципально-
го образования, обладают при осу-
ществлении местного самоуправле-
ния правами в соответствии с между-
народными договорами Российской 
Федерации и федеральными закона-
ми.

Граждане имеют равные права на 
осуществление местного самоуправ-
ления независимо от пола, расы, на-
циональности, языка, происхожде-
ния, имущественного и должностно-
го положения, отношения к религии, 
убеждений, принадлежности к обще-
ственным объединениям.

Граждане имеют право избирать 
и быть избранными в органы местно-
го самоуправления.

4. Граждане вправе обращаться 
в органы местного самоуправления 
и к должностным лицам местного са-
моуправления.

5. Граждане имеют право озна-
комления с документами и материа-

лами органов местного самоуправле-
ния, непосредственно затрагивающи-
ми права и свободы человека и гра-
жданина, а также на получение дру-
гой полной и достоверной информа-
ции о деятельности органов местного 
самоуправления, если иное не пред-
усмотрено действующим законода-
тельством.

Статья 7. Местный референдум
Местный референдум назначает-

ся по решению Муниципального Со-
вета Муниципального образования 
и проводится в целях решения непо-
средственно населением вопросов 
местного значения в соответствии с 
федеральными законами и законами 
Санкт-Петербурга (далее – законода-
тельством о референдуме).

Решение о проведении местного 
референдума принимает Муници-
пальный Совет:

- по инициативе, выдвинутой гра-
жданами, имеющими право на учас-
тие в местном референдуме;

- по инициативе, выдвинутой из-
бирательными объединениями, ины-
ми общественными объединениями, 
уставы которых предусматривают 
право на участие в выборах и (или) 
референдумах, и которые зареги-
стрированы в порядке и в сроки, уста-
новленные федеральным законода-
тельством;

- по инициативе Муниципально-
го Совета и Главы Местной админи-
страции Муниципального образова-
ния, выдвинутой ими совместно.

3. Порядок назначения, подго-
товки и проведения референдума, 
принятия решения на референдуме, 
гарантии права граждан на участие в 
местном референдуме, определяют-
ся в соответствии с законодательст-
вом о референдуме.

Статья 8. Муниципальные вы-
боры

1. Порядок организации и про-
ведения выборов депутатов Муници-
пального Совета определяется дейст-
вующим законодательством и насто-
ящим Уставом.

2. Решение о назначении выбо-
ров депутатов Муниципального Со-
вета принимается Муниципальным 
Советом в порядке и сроки, установ-
ленные федеральным законом.

3. Гарантии избирательных прав 
граждан при проведении муници-
пальных выборов, порядок назначе-
ния, подготовки, проведения и под-
ведения итогов муниципальных вы-
боров устанавливаются федераль-
ным законом и принятыми в соот-
ветствии с ним законами Санкт-Пе-
тербурга.

Статья 9. Голосование по отзы-
ву депутата Муниципального Сове-
та

Голосование по отзыву депутата 
Муниципального Совета проводит-
ся по инициативе населения в поряд-
ке, установленном федеральным за-
коном и принимаемым в соответст-
вии с ним законом Санкт-Петербурга 
для проведения местного референ-
дума, с учетом особенностей, предус-
мотренных Федеральным законом от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации».

Основанием для отзыва депута-
та Муниципального Совета является:

неоднократное в течение одно-
го года нарушение настоящего Уста-
ва, соответствующих законодательст-
ву решений Муниципального Совета 
и (или) решений местного референ-
дума Муниципального образования 
в случае его подтверждения в судеб-
ном порядке;

вступления в законную силу в от-
ношении депутата Муниципально-

го Совета обвинительного пригово-
ра суда.

Отзыв депутата по иным основа-
ниям не допускается

3. В голосования по отзыву уча-
ствуют лица, обладающие правом из-
бирать на муниципальных выборах в 
Муниципальном образовании.

4. Решение о назначении голосо-
вания по отзыву депутата принимает-
ся Муниципальным Советом по ини-
циативе лиц, обладающих правом из-
бирать на муниципальных выборах в 
Муниципальном образовании. Усло-
вием назначения голосования по от-
зыву депутата, является сбор под-
писей в поддержку данной инициа-
тивы и их предоставление в избира-
тельную комиссию Муниципального 
образования.

5. Количество подписей, необхо-
димое для поддержки инициативы 
проведения голосования по отзыву 
депутата, порядок реализации ини-
циативы проведения голосования по 
отзыву депутата, регистрации иници-
ативной группы, а также сбора подпи-
сей и назначения голосования по от-
зыву депутата устанавливается в по-
рядке, установленном федеральным 
законом и принимаемым в соответст-
вии с ним законом Санкт-Петербурга 
для проведения местного референ-
дума, с учетом особенностей, предус-
мотренных Федеральным законом от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации».

6. Депутату Муниципально-
го Совета обеспечивается возмож-
ность дать избирателям объяснения 
по поводу обстоятельств, выдвигае-
мых в качестве оснований для отзы-
ва, в том числе путем их размещения 
в средствах массовой информации 
Муниципального образования.

7. Депутат Муниципального Со-
вета считается отозванным, если за 
его отзыв проголосовало не менее 
половины избирателей, зарегистри-
рованных в Муниципальном обра-
зовании.

8. Итоги голосования по отзыву 
депутата Муниципального Совета и 
принятое решение подлежит офи-
циальному опубликованию (обнаро-
дованию) не позднее 10 дней со дня 
проведения голосования и принятия 
решения соответственно.

Статья 10. Правотворческая 
инициатива граждан

1. Граждане имеют право на пра-
вотворческую инициативу в вопросах 
местного значения в соответствии с 
настоящим Уставом и решениями Му-
ниципального Совета о порядке ре-
ализации правотворческой инициа-
тивы.

2. Проект правового акта, приня-
тие которого относится к компетен-
ции Муниципального Совета, подле-
жит обязательному рассмотрению на 
открытом заседании Муниципально-
го Совета с участием представителей 
инициативной группы граждан в те-
чение трех месяцев со дня его внесе-
ния в Муниципальный Совет.

Проект муниципального право-
вого акта, внесенный в порядке реа-
лизации правотворческой инициати-
вы граждан, подлежит обязательному 
рассмотрению органом местного са-
моуправления или должностным ли-
цом местного самоуправления, к ком-
петенции которых относится приня-
тие соответствующего акта, в течение 
трех месяцев со дня его внесения.

Представителям инициативной 
группы граждан должна быть обеспе-
чена возможность изложения своей 
позиции при рассмотрении проекта 
правового акта.
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Мотивированное решение, при-
нятое по результатам рассмотрения 
проекта правового акта, внесенно-
го в порядке реализации правотвор-
ческой инициативы граждан, долж-
но быть официально в письменной 
форме доведено до сведения внес-
ших его в порядке правотворческой 
инициативы граждан и подлежит 
официальному опубликованию (об-
народованию).

Статья 11. Публичные слуша-
ния

1. Для обсуждения проектов му-
ниципальных правовых актов по во-
просам местного значения с участи-
ем населения Муниципального об-
разования Муниципальным Сове-
том, Главой Муниципального обра-
зования могут проводиться публич-
ные слушания.

2. Публичные слушания прово-
дятся по инициативе населения, Му-
ниципального Совета или Главы Му-
ниципального образования.

Публичные слушания, проводи-
мые по инициативе населения или 
Муниципального Совета, назнача-
ются Муниципальным Советом, а по 
инициативе Главы Муниципального 
образования – Главой Муниципаль-
ного образования.

Для реализации инициативы на-
селения о проведении публичных 
слушаний создается инициативная 
группа граждан численностью не ме-
нее 10 человек.

Инициативная группа граждан 
реализует инициативу проведения 
публичных слушаний путем направ-
ления в Муниципальный Совет обра-
щения в письменном виде.

В обращении указывается наи-
менование проекта муниципального 
правового акта, который предлагает-
ся обсудить на публичных слушаниях.

К обращению прилагаются:
проект муниципального правово-

го акта (если правовой акт подготов-
лен инициативной группой граждан 
в порядке реализации правотворче-
ской инициативы граждан);

подписи не менее 5 процентов 
населения, обладающего избира-
тельным правом и поддерживающе-
го инициативу проведения публич-
ных слушаний.

7. Обращение подлежит рассмо-
трению на ближайшем заседании Му-
ниципального Совета, но не позднее 
чем в тридцатидневный срок. По ито-
гам рассмотрения обращения Муни-
ципальный Совет принимает реше-
ние о назначении публичных слуша-
ний либо об отказе в назначении пу-
бличных слушаний.

8. Отказ в назначении публич-
ных слушаний должен быть мотиви-
рованным, Основаниями для отказа 
в назначении публичных слушаний 
могут быть:

- противоречие предлагаемо-
го к обсуждению проекта муници-
пального правового акта Конститу-
ции Российской Федерации, феде-
ральным законам Российской Феде-
рации, Уставу Санкт-Петербурга, за-
кону Санкт-Петербурга;

- нарушение установленного на-
стоящим Уставом порядка выдвиже-
ния инициативы проведения публич-
ных слушаний.

9. На публичные слушания долж-
ны выноситься:

проект Устава, а также проект му-
ниципального правового акта о вне-
сении изменений и дополнений в 
Устав, кроме случаев, когда измене-
ния вносятся исключительно в целях 
приведения закрепляемых в Уставе 
вопросов местного значения и пол-
номочий по их решению в соответст-

вие с Конституцией Российской Фе-
дерации, федеральными законами;

проект местного бюджета и отчет 
о его исполнении;

проекты планов и программ раз-
вития Муниципального образования;

вопросы о преобразовании Му-
ниципального образования.

10. Население должно быть опо-
вещено не позднее, чем за 10 дней 
до дня проведения публичных слу-
шаний, о месте и времени их прове-
дения.

11. Проект муниципального пра-
вового акта, выносимого на публич-
ные слушания, не позднее, чем за 
10 дней до дня их проведения, пу-
бликуется в средствах массовой ин-
формации Муниципального образо-
вания.

Решение Муниципального Сове-
та о внесении изменений и допол-
нений в Устав или проект Устава в 
новой редакции не позднее, чем за 
30 дней до дня рассмотрения вопро-
са о внесении изменений и дополне-
ний в Устав или принятии Устава в 
новой редакции, подлежат опубли-
кованию (обнародованию) с однов-
ременным опубликованием (обна-
родованием) установленного Муни-
ципальным Советом порядка учета 
предложений по проекту указанно-
го муниципального правового акта, а 
также порядка участия граждан в его 
обсуждении. Не требуется официаль-
ное опубликование (обнародование) 
порядка учета предложений по про-
екту муниципального правового ак-
та о внесении изменений и дополне-
ний в Устав, а также порядка участия 
граждан в его обсуждении в случае, 
если указанные изменения и допол-
нения вносятся в целях приведения 
Устава в соответствие с Конституци-
ей Российской Федерации, федераль-
ными законами.

Порядок организации и прове-
дения публичных слушаний опреде-
ляется в соответствии с настоящим 
Уставом решениями Муниципально-
го Совета.

Статья 12. Собрание граждан
Для обсуждения вопросов мест-

ного значения, информирования 
населения о деятельности органов 
местного самоуправления и дол-
жностных лиц местного самоуправ-
ления Муниципального образова-
ния могут проводиться собрания 
граждан.

Собрание граждан проводится по 
инициативе населения, Муниципаль-
ного Совета, Главы Муниципального 
образования.

Собрание граждан, проводимое 
по инициативе Муниципального Со-
вета или Главы Муниципального об-
разования, назначается соответст-
венно Муниципальным Советом или 
Главой Муниципального образова-
ния.

Для реализации инициативы на-
селения о проведении собрания гра-
ждан создается инициативная груп-
па граждан численностью не менее 
10 человек.

Инициативная группа реализует 
инициативу проведения собрания 
граждан путем направления в Муни-
ципальный Совет обращения в пись-
менном виде с приложением подпи-
сей не менее 5 процентов населе-
ния, обладающего избирательным 
правом и поддерживающего иници-
ативу проведения собрания граждан.

6. В обращении указываются во-
прос (вопросы) местного значения, 
который предлагается обсудить на 
собрании граждан.

7. Обращение подлежит рассмо-
трению на ближайшем заседании Му-
ниципального Совета, но не позднее 

чем в тридцатидневный срок. По ито-
гам рассмотрения обращения Муни-
ципальный Совет принимает реше-
ние о назначении собрания граждан 
либо об отказе в назначении собра-
ния граждан.

8. Отказ в назначении собрания 
граждан должен быть мотивирован-
ным. В назначении собрания граждан 
может быть отказано, если:

- предлагаемый к обсуждению во-
прос (вопросы) не отнесен в соответ-
ствии с действующим законодатель-
ством к вопросам местного значения;

- нарушен установленный насто-
ящим Уставом порядок выдвижения 
инициативы проведения собрания 
граждан.

9. Собрание граждан может при-
нимать обращения к органам местно-
го самоуправления и должностным 
лицам местного самоуправления Му-
ниципального образования, а также 
избирать лиц, уполномоченных пред-
ставлять собрание граждан во взаи-
моотношениях с органами местного 
самоуправления и должностными ли-
цами местного самоуправления Му-
ниципального образования.

10. Обращения, принятые собра-
нием граждан, подлежат обязатель-
ному рассмотрению органами мест-
ного самоуправления и должностны-
ми лицами местного самоуправления 
Муниципального образования, к ком-
петенции которых отнесено решение 
содержащихся в обращениях вопро-
сов, с направлением письменного от-
вета не позднее, чем через 30 дней со 
дня поступления обращения.

11. Порядок назначения и про-
ведения собрания граждан, а также 
полномочия собрания граждан опре-
деляются в соответствии с действую-
щим законодательством, настоящим 
Уставом и решениями Муниципаль-
ного Совета.

12. Итоги собрания граждан под-
лежат официальному опубликованию 
(обнародованию) не позднее, чем че-
рез 10 дней со дня его проведения.

Статья 13. Конференция гра-
ждан (собрание делегатов)

1. В случаях, предусмотренных 
настоящим Уставом, решениями Му-
ниципального Совета, полномочия 
собрания граждан могут осуществ-
ляться конференцией граждан (со-
бранием делегатов).

2. Порядок назначения и прове-
дения конференции граждан (собра-
ния делегатов), избрания делегатов 
определяется соответствующим ре-
шением Муниципального Совета.

3. Итоги конференции граждан 
(собрания делегатов) подлежат офи-
циальному опубликованию (обна-
родованию) не позднее, чем через 
10 дней со дня ее проведения.

Статья 14. Опрос граждан
1. Опрос граждан проводится 

на всей территории Муниципально-
го образования или на части его тер-
ритории для выявления мнения на-
селения и его учета при принятии 
решений органами местного самоу-
правления и должностными лицами 
местного самоуправления Муници-
пального образования, а также орга-
нами государственной власти Санкт-
Петербурга.

Результаты опроса носят реко-
мендательный характер.

2. В опросе граждан имеет право 
участвовать население, обладающее 
избирательным правом.

3. Опрос граждан проводится по 
инициативе:

Муниципального Совета или Гла-
вы Муниципального образования – 
по вопросам местного значения;

органов государственной власти 
Санкт-Петербурга – для учета мнения 

граждан при принятии решений об 
изменении целевого назначения зе-
мель Муниципального образования 
для объектов регионального и меж-
регионального значения.

Порядок назначения и проведе-
ния опроса граждан определяется в 
соответствии с настоящим Уставом 
решением Муниципального Совета.

Решение о назначении опроса 
граждан принимается Муниципаль-
ным Советом. В нормативном право-
вом акте Муниципального Совета о 
назначении опроса граждан устанав-
ливаются:

1) дата и сроки проведения опро-
са;

2) формулировка вопроса (во-
просов), предлагаемого (предлагае-
мых) при проведении опроса;

методика проведения опроса;
форма опросного листа;
минимальная численность насе-

ления, участвующего в опросе.
Население должно быть проин-

формировано о проведении опроса 
граждан не менее чем за 10 дней до 
его проведения.

Статья 15. Обращения граждан 
в органы местного самоуправления 
Муниципального образования

Граждане имеют право обращать-
ся лично, а также направлять коллек-
тивные и индивидуальные обраще-
ния в органы местного самоуправ-
ления Муниципального образова-
ния и должностным лицам местно-
го самоуправления Муниципально-
го образования.

Порядок и сроки рассмотрения 
обращений граждан, поступивших 
в органы местного самоуправле-
ния Муниципального образования и 
должностным лицам местного само-
управления устанавливаются в со-
ответствии с Федеральным законом 
№ 59-ФЗ от 02.05.2006 "О порядке рас-
смотрения обращений граждан Рос-
сийской Федерации".

Статья 16. Территориальное 
общественное самоуправление

1. Под территориальным общест-
венным самоуправлением понимает-
ся самоорганизация граждан по ме-
сту их жительства на части террито-
рии Муниципального образования 
для самостоятельного и под свою от-
ветственность осуществления собст-
венных инициатив по вопросам мест-
ного значения.

Границы территории, на которой 
осуществляется территориальное об-
щественное самоуправление, уста-
навливаются Муниципальным Сове-
том по предложению населения, про-
живающего на данной территории.

2. Территориальное обществен-
ное самоуправление осуществляет-
ся непосредственно населением по-
средством проведения собраний и 
конференций граждан, а также по-
средством создания органов терри-
ториального общественного самоу-
правления.

3. Территориальное общест-
венное самоуправление может осу-
ществляться в пределах следующих 
территорий проживания граждан: 
подъезд многоквартирного жилого 
дома; многоквартирный жилой дом; 
группа жилых домов; жилой микро-
район; иные территории прожива-
ния граждан.

4. Органы территориального об-
щественного самоуправления изби-
раются на собраниях или конферен-
циях граждан, проживающих на соот-
ветствующей территории.

5. Территориальное обществен-
ное самоуправление считается уч-
режденным с момента регистрации 
устава территориального обществен-
ного самоуправления Муниципаль-

ным Советом. Порядок регистрации 
устава территориального обществен-
ного самоуправления определяется 
нормативными правовыми актами 
Муниципального Совета.

Территориальное общественное 
самоуправление в соответствии с 
его уставом может являться юриди-
ческим лицом и подлежит государст-
венной регистрации в организацион-
но-правовой форме некоммерческой 
организации.

6. Собрание граждан по вопросам 
организации и осуществления терри-
ториального общественного самоу-
правления считается правомочным, 
если в нем принимают участие не ме-
нее половины жителей соответствую-
щей территории, достигших шестнад-
цатилетнего возраста.

Конференция граждан по вопро-
сам организации и осуществления 
территориального общественного 
самоуправления считается право-
мочной, если в ней принимают учас-
тие не менее двух третей избранных 
на собраниях граждан делегатов, 
представляющих не менее полови-
ны жителей соответствующей терри-
тории, достигших шестнадцатилетне-
го возраста.

7. К исключительным полномочи-
ям собрания, конференции граждан, 
осуществляющих территориальное 
общественное самоуправление, от-
носятся:

1) установление структуры орга-
нов территориального общественно-
го самоуправления;

2) принятие устава территори-
ального общественного самоуправ-
ления, внесение в него изменений и 
дополнений;

3) избрание органов территори-
ального общественного самоуправ-
ления;

4) определение основных направ-
лений деятельности территориаль-
ного общественного самоуправле-
ния;

5) утверждение сметы доходов и 
расходов территориального общест-
венного самоуправления и отчета о 
ее исполнении;

6) рассмотрение и утверждение 
отчетов о деятельности органов тер-
риториального общественного само-
управления.

8. Органы территориального об-
щественного самоуправления:

1) представляют интересы насе-
ления, проживающего на соответст-
вующей территории;

2) обеспечивают исполнение ре-
шений, принятых на собраниях и кон-
ференциях граждан;

3) могут осуществлять хозяй-
ственную деятельность по благоу-
стройству территории, иную хозяйст-
венную деятельность, направленную 
на удовлетворение социально-быто-
вых потребностей граждан, прожива-
ющих на соответствующей террито-
рии, как за счет средств указанных 
граждан, так и на основании догово-
ра между органами территориально-
го общественного самоуправления и 
органами местного самоуправления 
с использованием средств местного 
бюджета;

4) вправе вносить в органы мест-
ного самоуправления проекты му-
ниципальных правовых актов, под-
лежащие обязательному рассмотре-
нию этими органами и должностными 
лицами местного самоуправления, к 
компетенции которых отнесено при-
нятие указанных актов.

9. В уставе территориального об-
щественного самоуправления уста-
навливаются:

1) территория, на которой оно 
осуществляется;
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2) цели, задачи, формы и основ-
ные направления деятельности тер-
риториального общественного само-
управления;

3) порядок формирования, пре-
кращения полномочий, права и обя-
занности, срок полномочий органов 
территориального общественного 
самоуправления;

4) порядок принятия решений;
5) порядок приобретения имуще-

ства, а также порядок пользования и 
распоряжения указанным имущест-
вом и финансовыми средствами;

6) порядок прекращения осу-
ществления территориального об-
щественного самоуправления.

10. Порядок организации и осу-
ществления территориального обще-
ственного самоуправления, условия 
и порядок выделения необходимых 
средств из местного бюджета опре-
деляются нормативными правовы-
ми актами Муниципального Совета.

ГЛАВА 5. ОРГАНЫ МЕСТНО
ГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИ
ПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Статья 17. Структура органов 
местного самоуправления Муни-
ципального образования

1. Органами местного самоу-
правления Муниципального обра-
зования являются:

Муниципальный Совет;
Глава Муниципального образо-

вания;
Местная администрация;
Контрольно-ревизионная комис-

сия.
 2. Изменение структуры органов 

местного самоуправления Муници-
пального образования осуществля-
ется не иначе как путем внесения из-
менений в Устав. Решение Муници-
пального Совета об изменении струк-
туры органов местного самоуправле-
ния вступает в силу не ранее чем по 
истечении срока полномочий Муни-
ципального Совета, принявшего ука-
занное решение.

Статья 18. Муниципальный Со-
вет

Муниципальный Совет является 
постоянно действующим представи-
тельным органом Муниципального 
образования.

Срок полномочий Муниципаль-
ного Совета составляет 5 лет.

3. Муниципальный Совет пред-
ставляет все население Муниципаль-
ного образования и осуществляет от 
его имени местное самоуправление 
в пределах, установленных Консти-
туцией Российской Федерации, феде-
ральными законами, законами Санкт-
Петербурга и настоящим Уставом.

4. Муниципальный Совет облада-
ет правами юридического лица.

Статья 19. Состав Муниципаль-
ного Совета

Муниципальный Совет состоит из 
10 депутатов.

Муниципальный Совет избира-
ет из своего состава Главу Муници-
пального образования, который ис-
полняет полномочия председателя 
Муниципального Совета и Замести-
теля главы Муниципального обра-
зования (далее – Заместитель главы).

Муниципальный Совет является 
правомочным, если в его состав из-
брано не менее двух третей от уста-
новленной пунктом 1 настоящей ста-
тьи численности депутатов Муници-
пального Совета.

4. Депутаты Муниципального Со-
вета осуществляют свои полномочия, 
как правило, на непостоянной осно-
ве. На постоянной основе может ра-
ботать не более 10 процентов от уста-
новленной настоящей статьей чи-
сленности Муниципального Совета.

5. Депутаты Муниципального Со-
вета вправе создавать депутатские 
объединения в порядке, определяе-
мом Муниципальным Советом.

Статья 20. Комиссии Муници-
пального Совета

1. Для предварительной подго-
товки и рассмотрения вопросов, вы-
носимых на заседания Муниципаль-
ного Совета, и организации контр-
оля за деятельностью иных органов 
местного самоуправления Муници-
пального образования, из числа де-
путатов Муниципального Совета мо-
гут образовываться постоянные и 
временные комиссии Муниципаль-
ного Совета.

2. Постоянные комиссии Муни-
ципального Совета образуются на 
срок полномочий Муниципального 
Совета.

3. Постоянная комиссия возглав-
ляется председателем постоянной 
комиссии, избираемым из числа де-
путатов Муниципального Совета по 
представлению Заместителя главы 
Муниципального образования.

4. Наименования постоянных ко-
миссий Муниципального Совета, их 
персональный состав и Положение о 
порядке работы постоянных комис-
сий Муниципального Совета опре-
деляются правовыми актами Муни-
ципального Совета.

Решением Муниципального Со-
вета возможно распределение и за-
крепление за депутатом (депутатами) 
обязанностей по предварительной 
подготовке к рассмотрению вопро-
сов, выносимых на заседания Муни-
ципального Совета и по организации 
контроля за деятельностью иных ор-
ганов местного самоуправления Му-
ниципального образования. В этом 
случае постоянные комиссии (комис-
сия) не образовываются.

Для подготовки отдельных во-
просов и проектов решений на рас-
смотрение Муниципального Совета, 
их правовой, экономической и иной 
экспертизы по предложениям депу-
татов Муниципального Совета мо-
гут образовываться временные (ра-
бочие) комиссии Муниципального 
Совета.

Статья 21. Полномочия Муни-
ципального Совета

1. В исключительном ведении 
Муниципального Совета находятся:

1) принятие Устава и внесение в 
него изменений и дополнений;

2) утверждение местного бюдже-
та и отчета о его исполнении;

3) принятие планов и программ 
развития Муниципального образо-
вания, утверждение отчетов об их 
исполнении;

4) определение порядка управ-
ления и распоряжения имуществом, 
находящимся в муниципальной соб-
ственности;

5) определение порядка приня-
тия решений о создании, реоргани-
зации и ликвидации муниципальных 
предприятий и учреждений, а также 
об установлении тарифов на услуги 
муниципальных предприятий и уч-
реждений;

6) определение порядка участия 
Муниципального образования в ор-
ганизациях межмуниципального со-
трудничества;

7) определение порядка матери-
ально-технического и организацион-
ного обеспечения деятельности орга-
нов местного самоуправления Муни-
ципального образования;

8) контроль за исполнением ор-
ганами местного самоуправления и 
должностными лицами местного са-
моуправления полномочий по реше-
нию вопросов местного значения;

9) принятие решения об удалении 
Главы Муниципального образования 
в отставку.

2. К полномочиям Муниципаль-
ного Совета также относятся:

1) принятие регламента Муници-
пального Совета;

2) формирование органов Муни-
ципального Совета;

3) установление порядка орга-
низации приема населения Муници-
пального образования Главой Муни-
ципального образования и депутата-
ми Муниципального Совета;

4) принятие решений о назначе-
нии выборов депутатов Муниципаль-
ного Совета, о проведении местного 
референдума, о назначении голосо-
вания по отзыву депутата Муници-
пального Совета, о назначении опро-
са граждан, о назначении публичных 
слушаний;

формирование избирательной 
комиссии Муниципального образо-
вания;

принятие решения о создании ор-
гана местного самоуправления с пра-
вами юридического лица;

7) установление официальных 
символов Муниципального обра-
зования и определение порядка их 
официального использования;

установление порядка проведе-
ния конкурса на замещение должно-
сти Главы Местной администрации 
Муниципального образования;

. установление порядка проведе-
ния конкурса на замещение должно-
стей муниципальной службы в Муни-
ципальном образовании;

10) установление порядка про-
ведения аттестации муниципальных 
служащих Муниципального образо-
вания;

11) установление порядка прове-
дения квалификационного экзамена 
муниципального служащего Муници-
пального образования;

установление порядка ведения 
реестра муниципальных служащих 
Муниципального образования;

установление в соответствии с 
федеральным законодательством 
и законодательством Санкт-Петер-
бурга денежного содержания муни-
ципальных служащих;

14) учреждение печатного сред-
ства массовой информации;

15) определение средства массо-
вой информации в качестве офици-
ального периодического издания для 
официального опубликования муни-
ципальных правовых актов;

16) установление порядка реали-
зации правотворческой инициативы 
граждан;

17) установление порядка состав-
ления и рассмотрения проекта мест-
ного бюджета, утверждения и испол-
нения местного бюджета, осущест-
вления контроля за его исполнени-
ем и утверждения отчета об испол-
нении местного бюджета;

18) принятие решения о допол-
нительном использовании собствен-
ных материальных ресурсов и финан-
совых средства Муниципального об-
разования для осуществления пе-
реданных органам местного самоу-
правления отдельных государствен-
ных полномочий;

19) утверждение дополнитель-
ных ограничений по муниципально-
му долгу Муниципального образова-
ния;

20) установление порядка предо-
ставления Местной администрацией 
муниципальных гарантий от имени 
Муниципального образования;

21) установление порядка при-
влечения заемных средств, в том чи-

сле выпуска муниципальных ценных 
бумаг;

22) установление порядка форми-
рования, размещения и исполнения 
муниципального заказа

23) установление порядка контр-
оля за исполнением муниципально-
го заказа;

24) распоряжение средствами 
местного бюджета, предусмотрен-
ными для обеспечения деятельнос-
ти Муниципального Совета и Главы 
Муниципального образования;

25) установление порядка приня-
тия решений об условиях приватиза-
ции муниципального имущества;

26) принятие решения об уча-
стии в создании хозяйственных об-
ществ;

установление целей, условий и 
порядка деятельности муниципаль-
ных предприятий и учреждений, ут-
верждения их уставов, назначения на 
должность и освобождения от дол-
жности руководителей данных пред-
приятий и учреждений;

утверждение порядка определе-
ния состава имущества, закрепляемо-
го за муниципальными унитарными 
предприятиями;

29) заключение трудовых дого-
воров (контрактов) с руководителя-
ми муниципальных унитарных пред-
приятий;

30) принятие решения о внесе-
нии изменений в устав муниципаль-
ного унитарного предприятия, в том 
числе об утверждение устава в новой 
редакции;

определение порядка перечи-
сления в бюджет Муниципального 
образования части прибыли, остав-
шейся в распоряжении муниципаль-
ного унитарного предприятия после 
уплаты налогов и иных обязательных 
платежей;

установление порядка распреде-
ления доходов муниципального ка-
зенного предприятия;

дача согласия на распоряжение 
муниципальным казенным предпри-
ятием принадлежащим ему имуще-
ством;

утверждение порядка осущест-
вления заимствований муниципаль-
ными унитарными предприятиями;

35) принятие у муниципального 
унитарного предприятия по окон-
чании отчетного периода бухгалтер-
ской отчетности и иных документов;

36) принятие решения о созда-
нии некоммерческих организации в 
форме автономных некоммерческих 
организаций и фондов;

37) утверждение перечня услуг, 
которые являются необходимыми 
и обязательными для предоставле-
ния органами местного самоуправ-
ления муниципальных услуг и пре-
доставляются организациями, участ-
вующими в предоставлении муници-
пальных услуг;

38) установление порядка опре-
деления размера платы за оказание 
муниципальных услуг, которые яв-
ляются необходимыми и обязатель-
ными для предоставления органами 
местного самоуправления.

2. Муниципальный Совет осу-
ществляет иные полномочия, отне-
сенные федеральными законами, за-
конами Санкт-Петербурга и настоя-
щим Уставом к компетенции Муни-
ципального Совета.

3. Муниципальный Совет обла-
дает правом законодательной ини-
циативы в Законодательном Собра-
нии Санкт-Петербурга. Порядок ре-
ализации права законодательной 
инициативы определяется законом 
Санкт-Петербурга.

4. Муниципальный Совет Муници-
пального образования заслушивает 
ежегодные отчеты главы Муници-
пального образования, главы Мест-
ной администрации о результатах их 
деятельности, деятельности Местной 
администрации и иных подведомст-
венных Главе Муниципального об-
разования органов местного самоу-
правления, в том числе о решении во-
просов, поставленных Муниципаль-
ным Советом Муниципального обра-
зования.

Статья 22. Порядок проведе-
ния заседаний Муниципального 
Совета

1. Муниципальный Совет нового 
созыва собирается не позднее, чем 
на тридцатый день со дня избрания 
Муниципального Совета в правомоч-
ном составе.

2. Первое заседание депутатов 
Муниципального Совета нового со-
зыва открывает Глава Муниципаль-
ного образования, избранный из де-
путатов Муниципального Совета пре-
дыдущего созыва, а в случае его от-
сутствия – старший по возрасту депу-
тат Муниципального Совета.

3. Заседания Муниципального Со-
вета проводятся по мере необходи-
мости, но не реже одного раза в три 
месяца.

4. Срок оповещения, форма со-
зыва и порядок ведения дел Муни-
ципального Совета при проведении 
очередных заседаний определяются 
Регламентом заседаний Муниципаль-
ного Совета, утверждаемым Муници-
пальным Советом.

5. Заседания Муниципального 
Совета являются открытыми. В случа-
ях, установленных Регламентом засе-
даний Муниципального Совета, Му-
ниципальный Совет может принять 
решение о проведении закрытого за-
седания или закрытом рассмотрении 
отдельных вопросов повестки дня.

6. Заседание Муниципально-
го Совета правомочно, если на нем 
присутствуют не менее пятидесяти 
процентов от числа избранных де-
путатов.

7. Муниципальный Совет по во-
просам, входящим в его компетен-
цию, принимает решения.

Если иное не установлено феде-
ральным законом и (или) настоящим 
Уставом решения Муниципально-
го Совета принимаются большинст-
вом голосов от числа избранных де-
путатов.

Решения Муниципального Сове-
та по вопросам, установленным под-
пунктами 2, 4 пункта 1 и подпункта 
4 пункта 2 статьи 21 настоящего Уста-
ва принимаются большинством голо-
сов от установленной численности 
депутатов Муниципального Совета;

10. Принятие решений произво-
дится открытым голосованием, а по 
персональным вопросам – тайным 
голосованием;

11. Нормативные правовые акты 
Муниципального Совета, предусма-
тривающие осуществление расходов 
из средств местного бюджета, могут 
быть внесены на рассмотрение Муни-
ципального Совета только по иници-
ативе Главы Местной администрации 
или при наличии заключения Главы 
Местной администрации.

Статья 23. Прекращение пол-
номочий Муниципального Совета

1. Полномочия Муниципально-
го Совета могут быть прекращены 
досрочно в случаях:

роспуска Муниципального Сове-
та в порядке и по основаниям, кото-
рые предусмотрены действующим за-
конодательством;
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принятия решения Муниципаль-
ным Советом о самороспуске;

в случае вступления в силу реше-
ния Санкт-Петербургского городско-
го суда о неправомочности данного 
состава депутатов Муниципального 
Совета, в том числе в связи со сло-
жением депутатами Муниципально-
го Совета своих полномочий;

4) преобразования Муниципаль-
ного образования в соответствии с 
действующим законодательством, а 
также в случае упразднения Муници-
пального образования;

5) в случае увеличения числен-
ности избирателей Муниципально-
го образования более чем на 25 про-
центов, произошедшего вследствие 
изменения границ Муниципального 
образования.

2. Решение о самороспуске Му-
ниципального совета принимается 
на заседании Муниципального сове-
та, созванного по инициативе более 
чем половины избранных депутатов 
Муниципального Совета.

Самороспуск Муниципального 
Совета допускается при условии при-
нятия единогласного решения о са-
мороспуске всеми избранными депу-
татами Муниципального Совета.

Статья 24. Глава Муниципаль-
ного образования

1. Глава Муниципального обра-
зования является высшим должност-
ным лицом Муниципального образо-
вания и наделяется настоящим Уста-
вом собственными полномочиями по 
решению вопросов местного значе-
ния.

Глава Муниципального образова-
ния входит в состав Муниципального 
Совета с правом решающего голоса и 
исполняет полномочия председателя 
Муниципального Совета.

Глава Муниципального образова-
ния может осуществлять свои полно-
мочия на постоянной основе.

Глава Муниципального образова-
ния подконтролен и подотчетен насе-
лению Муниципального образования 
и Муниципальному Совету.

Осуществляющий свои полномо-
чия на постоянной основе Глава Му-
ниципального образования не впра-
ве:

1) заниматься предприниматель-
ской деятельностью;

2) состоять членом управления 
коммерческой организации, если 
иное не предусмотрено федераль-
ными законами или если в порядке, 
установленном муниципальным пра-
вовым актом в соответствии с феде-
ральными законами и законами субъ-
екта Российской Федерации, ему не 
поручено участвовать в управлении 
этой организацией;

3) заниматься иной оплачивае-
мой деятельностью, за исключением 
преподавательской, научной и иной 
творческой деятельности. При этом 
преподавательская, научная и иная 
творческая деятельность не может 
финансироваться исключительно 
за счет средств иностранных госу-
дарств, международных и иностран-
ных организаций, иностранных гра-
ждан и лиц без гражданства, если 
иное не предусмотрено международ-
ным договором Российской Федера-
ции или законодательством Россий-
ской Федерации;

4) входить в состав органов 
управления, попечительских или на-
блюдательных советов, иных органов 
иностранных некоммерческих непра-
вительственных организаций и дей-
ствующих на территории Российской 
Федерации их структурных подразде-
лений, если иное не предусмотрено 
международным договором Россий-

ской Федерации или законодательст-
вом Российской Федерации.

5) участвовать в качестве защит-
ника или представителя (кроме слу-
чаев законного представительства) 
по гражданскому или уголовному 
делу либо делу об административ-
ном правонарушении.

Статья 25. Полномочия Главы 
Муниципального образования

1. Глава Муниципального обра-
зования:

1) председательствует на заседа-
ниях Муниципального Совета;

2) представляет Муниципальное 
образование в отношениях с органа-
ми местного самоуправления других 
муниципальных образований, орга-
нами государственной власти, гра-
жданами и организациями, без до-
веренности действует от имени Му-
ниципального образования;

подписывает и обнародует в по-
рядке, установленном настоящим 
Уставом, нормативные правовые ак-
ты, принятые Муниципальным Сове-
том;

вправе требовать созыва внео-
чередного заседания Муниципаль-
ного Совета;

5) принимает решение о назна-
чении выборов депутатов Муници-
пального Совета в случае неприня-
тия решения Муниципальным Сове-
том в установленный срок;

6) назначает и увольняет сотруд-
ников аппарата Муниципального Со-
вета, иных структурных подразделе-
ний Муниципального Совета;

7) подписывает договоры и со-
глашения от имени Муниципального 
образования, за исключением дого-
воров и соглашений, подписание ко-
торых входит в компетенцию Мест-
ной администрации;

8) издает в пределах своих пол-
номочий правовые акты;

9) распоряжается средствами, 
предусмотренными в местном бюд-
жете на содержание Муниципально-
го Совета;

10) осуществляет иные полномо-
чия по вопросам местного значения, 
отнесенные к его компетенции насто-
ящим Уставом и решениями Муници-
пального Совета.

2. Полномочия Главы Муници-
пального образования прекращают-
ся досрочно в случае:

1) смерти
2) отставки по собственному же-

ланию;
3) отрешения от должности в со-

ответствии с федеральными закона-
ми и законами Санкт-Петербурга;

4) удаления Главы Муниципаль-
ного образования в отставку в соот-
ветствии с федеральными законами и 
законами Санкт-Петербурга;

5) признания судом недееспособ-
ным или ограниченно дееспособным;

6) признания судом безвестно от-
сутствующим или объявления умер-
шим;

7) вступления в отношении его в 
законную силу обвинительного при-
говора суда;

8) выезда, за пределы Российской 
Федерации на постоянное место жи-
тельства;

9) прекращение гражданства Рос-
сийской Федерации, прекращения 
гражданства иностранного государ-
ства – участника международного до-
говора Российской Федерации, в со-
ответствии с которым иностранный 
гражданин имеет право быть избран-
ным в органы местного самоуправле-
ния, приобретение гражданства ино-
странного государства, либо получе-
ние им вида на жительство или иного 
документа, подтверждающего право 
на постоянное проживание гражда-

нина Российской Федерации на тер-
ритории иностранного государства, 
не являющегося участником между-
народного договора Российской Фе-
дерации, в соответствии с которым 
гражданин Российской Федерации, 
имеющий гражданство иностранно-
го государства имеет право быть из-
бранным в органы местного самоу-
правления.

10) отзыва избирателями;
11) установленной в судебном по-

рядке стойкой неспособности по со-
стоянию здоровья осуществлять пол-
номочия Главы Муниципального об-
разования;

12) преобразования Муниципаль-
ного образования в соответствии с 
действующим законодательством, а 
также в случае упразднения Муници-
пального образования;

13) увеличения численности из-
бирателей Муниципального обра-
зования более чем на 25 процентов, 
произошедшего вследствие измене-
ния границ Муниципального образо-
вания;

14) досрочного прекращения 
полномочий Муниципального Сове-
та Муниципального образования.

Полномочия Главы Муниципаль-
ного образования начинаются со дня 
вступления его в должность и пре-
кращаются в день вступления в дол-
жность вновь избранного Главы Му-
ниципального образования. Днем 
вступления в должность вновь из-
бранного Главы Муниципального 
образования считается день, следу-
ющий за днем его избрания из числа 
депутатов Муниципального Совета 
Муниципального образования.

В случае досрочного прекра-
щения полномочий Главы Муници-
пального образования, до избра-
ния вступления в должность вновь 
избранного Главы Муниципального 
образования, полномочия Главы Му-
ниципального образования исполня-
ет Заместитель главы Муниципально-
го образования.

Статья 26. Заместитель главы 
Муниципального образования

1. Заместитель главы Муници-
пального образования избирается 
Муниципальным Советом из своего 
состава и может исполнять свои пол-
номочия на постоянной основе в слу-
чае, если Глава Муниципального об-
разования не исполняет свои полно-
мочия на постоянной основе.

2. Заместитель главы Муници-
пального образования избирается 
тайным голосованием бюллетенями 
при участии в голосовании не менее 
двух третей от числа избранных депу-
татов Муниципального Совета.

3. Избранным на должность За-
местителя главы Муниципально-
го образования считается кандидат, 
набравший в ходе голосования боль-
шинство голосов от числа избранных 
депутатов Муниципального Совета.

Заместитель главы Муниципаль-
ного образования избирается на срок 
полномочий Муниципального Сове-
та.

Заместитель главы Муниципаль-
ного образования в отсутствии Гла-
вы Муниципального образования ис-
полняет его полномочия, в том числе 
и как председателя Муниципального 
Совета.

Основаниями для досрочного 
прекращения полномочий Замести-
теля главы Муниципального образо-
вания являются основания, предус-
мотренные пунктом 9 статьи 27 на-
стоящего Устава.

На осуществляющего свои полно-
мочия на постоянной основе Заме-
стителя главы Муниципального об-
разования распространяются огра-

ничения, предусмотренные пунктом 
5 статьи 24 настоящего Устава.

Статья 27. Статус депутата Му-
ниципального Совета

1. Депутат Муниципального Со-
вета представляет население Муни-
ципального образования, организует 
свою деятельность в Муниципальном 
Совете в соответствии со своей пред-
выборной программой, руководству-
ется в ней Конституцией Российской 
Федерации, федеральными закона-
ми и иными нормативными право-
выми актами Российской Федерации, 
Уставом Санкт-Петербурга, законами 
Санкт-Петербурга и настоящим Уста-
вом, отчитывается о своей деятель-
ности перед избирателями не реже 
одного раза в год.

2. Депутатом Муниципального 
Совета может быть избран гражда-
нин Российской Федерации, обла-
дающий в соответствии с действую-
щим законодательством пассивным 
избирательным правом и достигший 
на день голосования 18 лет.

В соответствии с международны-
ми договорами Российской Федера-
ции и в порядке, установленном фе-
деральным законодательством, ино-
странный гражданин, постоянно про-
живающий на территории Муници-
пального образования, имеет право 
быть избранными депутатом Муни-
ципального Совета на тех же услови-
ях, что и гражданин Российской Фе-
дерации.

3. Депутаты Муниципального Со-
вета избираются на срок полномочий 
Муниципального Совета населением 
Муниципального образования, обла-
дающим в соответствии с Конституци-
ей Российской Федерации, федераль-
ными законами и законами Санкт-Пе-
тербурга избирательным правом на 
основе всеобщего, равного и прямо-
го избирательного права при тайном 
голосовании.

4. Депутату Муниципального 
Совета обеспечиваются условия для 
беспрепятственного осуществления 
своих полномочий.

Гарантии прав депутатов Муници-
пального Совета, при привлечении их 
к уголовной или административной 
ответственности, задержании, аресте, 
обыске, допросе, совершении в отно-
шении них иных уголовно-процессу-
альных и административно-процес-
суальных действий, а также при про-
ведении оперативно- розыскных ме-
роприятий в отношении депутатов 
Муниципального Совета, занимае-
мого ими жилого и (или) служебного 
помещения, их багажа, личных и слу-
жебных транспортных средств, пе-
реписки, используемых ими средств 
связи, принадлежащих им докумен-
тов, устанавливаются федеральны-
ми законами.

Депутат Муниципального Совета 
не может быть привлечен к уголов-
ной или административной ответ-
ственности за высказанное мнение, 
позицию, выраженную при голосо-
вании, и другие действия, соответст-
вующие статусу депутата, в том числе 
по истечении срока их полномочий. 
Данное положение не распространя-
ется на случаи, когда депутатом Му-
ниципального Совета были допуще-
ны публичные оскорбления, клеве-
та или иные нарушения, ответствен-
ность за которые предусмотрена фе-
деральным законом.

Каждый депутат Муниципального 
Совета вправе иметь помощника (по-
мощников), работающего на общест-
венных началах.

Полномочия депутата Муници-
пального Совета начинаются со дня 
его избрания и прекращаются с мо-
мента начала работы Муниципаль-

ного Совета нового созыва. Днем на-
чала работы Муниципального Сове-
та нового созыва считается день пер-
вого заседания Муниципального Со-
вета нового созыва.

9. Полномочия депутата Муни-
ципального Совета прекращаются 
досрочно в случаях:

1) смерти депутата;
2) отставки по собственному же-

ланию;
3) признания судом недееспособ-

ным или ограниченно дееспособным;
4) признания судом безвестно от-

сутствующим или объявления умер-
шим;

5) вступления в отношении его в 
законную силу обвинительного при-
говора суда;

6) выезда за пределы Российской 
Федерации на постоянное место жи-
тельства;

7) прекращения гражданства Рос-
сийской Федерации, прекращения 
гражданства иностранного государ-
ства – участника международного до-
говора Российской Федерации, в со-
ответствии с которым иностранный 
гражданин имеет право быть избран-
ным в органы местного самоуправле-
ния, приобретения гражданства ино-
странного государства, либо получе-
ния им вида на жительство или иного 
документа, подтверждающего право 
на постоянное проживание гражда-
нина Российской Федерации на тер-
ритории иностранного государства, 
не являющегося участником между-
народного договора Российской Фе-
дерации, в соответствии с которым 
гражданин Российской Федерации, 
имеющий гражданство иностранно-
го государства имеет право быть из-
бранным в органы местного самоу-
правления

8) отзыва избирателями;
9) досрочного прекращения пол-

номочий Муниципального Совета;
10) призыва на военную службу 

или направления на заменяющую ее 
альтернативную гражданскую службу;

11) в иных случаях, установлен-
ных действующим законодательст-
вом.

 10. В случае отставки депутата 
Муниципального Совета по собст-
венному желанию, депутатом Муни-
ципального Совета подается в Муни-
ципальный Совет письменное заяв-
ление о сложении депутатских полно-
мочий. Муниципальный Совет обязан 
рассмотреть заявление депутата Му-
ниципального Совета о сложении де-
путатских полномочий на ближайшем 
заседании Муниципального Совета.

 11. Прекращение полномочий 
депутата Муниципального Сове-
та оформляется решением Муници-
пального Совета, которое подлежит 
опубликованию.

 12. Депутатам Муниципального 
Совета, осуществляющим свои пол-
номочия на непостоянной основе, 
выплачивается денежная компенса-
ция расходов в связи с осуществле-
нием ими своего мандата. Размер и 
порядок выплаты денежной компен-
сации устанавливается решением Му-
ниципального Совета в соответствии 
с законом Санкт-Петербурга.

13. Депутат, осуществляющий 
свои полномочия на постоянной ос-
нове, не вправе:

1) заниматься предприниматель-
ской деятельностью;

2) состоять членом управления 
коммерческой организации, если 
иное не предусмотрено федераль-
ными законами или если в поряд-
ке, установленном муниципальным 
правовым актом в соответствии с 
федеральными законами и закона-
ми Санкт-Петербурга, ему не пору-



МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК ПОСЕЛКА

6 Выпуск №12

чено участвовать в управлении этой 
организацией;

3) заниматься иной оплачивае-
мой деятельностью, за исключением 
преподавательской, научной и иной 
творческой деятельности. При этом 
преподавательская, научная и иная 
творческая деятельность не может 
финансироваться исключительно 
за счет средств иностранных госу-
дарств, международных и иностран-
ных организаций, иностранных гра-
ждан и лиц без гражданства, если 
иное не предусмотрено международ-
ным договором Российской Федера-
ции или законодательством Россий-
ской Федерации;

4) входить в состав органов 
управления, попечительских или на-
блюдательных Советов, иных органов 
иностранных некоммерческих непра-
вительственных организаций и дей-
ствующих на территории Российской 
Федерации их структурных подразде-
лений, если иное не предусмотрено 
международным договором Россий-
ской Федерации или законодательст-
вом Российской Федерации.

5) участвовать в качестве защит-
ника или представителя (кроме слу-
чаев законного представительства) 
по гражданскому или уголовному 
делу либо делу об административ-
ном правонарушении.

Статья 28. Аппарат Муници-
пального Совета

1. Обеспечение деятельности Му-
ниципального Совета осуществляет 
Аппарат Муниципального Совета.

2. Структура и штатное расписа-
ние Аппарата Муниципального Сове-
та утверждается Муниципальным Со-
ветом по представлению Главы Муни-
ципального образования.

Работники Аппарата Муници-
пального Совета принимаются на 
должность Главой Муниципального 
образования.

Должностные обязанности ра-
ботников Аппарата Муниципально-
го Совета устанавливаются их дол-
жностными инструкциями, которые 
утверждаются Главой Муниципаль-
ного образования.

В штатном расписании Аппарата 
Муниципального Совета могут быть 
установлены должности для осущест-
вления технического обеспечения 
деятельности Муниципального Со-
вета. Указанные должности не отно-
сятся к муниципальным должностям, 
а также должностям муниципальной 
службы.

Статья 29. Местная админи-
страция

1. Местная администрация (ис-
полнительно-распорядительный ор-
ган Муниципального образования) 
наделяется настоящим Уставом пол-
номочиями по решению вопросов 
местного значения и полномочиями 
для осуществления отдельных госу-
дарственных полномочий, передан-
ных органам местного самоуправле-
ния Муниципального образования 
федеральными законами и закона-
ми Санкт-Петербурга.

2. Местной администрацией ру-
ководит Глава Местной администра-
ции на принципах единоначалия.

3. Местная администрация обла-
дает правами юридического лица.

Статьи 30. Полномочия Мест-
ной администрации

1. Местная администрация:
1) разрабатывает проекты мест-

ного бюджета, планов, программ, ре-
шений, представляемых Главой Мест-
ной администрации на рассмотрение 
Муниципального Совета;

2) исполняет местный бюджет и 
представляет на утверждение Муни-

ципального Совета отчет о его испол-
нении;

исполняет правовые акты Муни-
ципального Совета, принятые в пре-
делах его компетенции;

обеспечивает содержание и ис-
пользование находящегося в муни-
ципальной собственности имущест-
ва и иного имущества, переданного 
в собственность или владение Му-
ниципального образования закона-
ми Санкт-Петербурга;

управляет муниципальной и иной 
переданной в управление Муници-
пальному образованию собственно-
стью;

осуществляет отдельные госу-
дарственные полномочия, передан-
ные Муниципальному образованию 
федеральными законами и законами 
Санкт-Петербурга;

7) осуществляет иные полномо-
чия по решению вопросов местно-
го значения, не отнесенные к ком-
петенции Муниципального Совета, 
иных органов местного самоуправ-
ления Муниципального образования.

Статья 31. Глава Местной адми-
нистрации.

1. Глава Местной администрации 
назначается на должность по контр-
акту, заключаемому по результатам 
конкурса на замещение указанной 
должности на срок полномочий Му-
ниципального Совета, принявшего 
решение о назначении лица на дол-
жность Главы Местной администра-
ции (до дня начала работы Муници-
пального Совета нового созыва), но 
не менее чем на два года.

Условия контракта для Главы 
Местной администрации утвержда-
ются Муниципальным Советом в со-
ответствии с Типовым контрактом, 
утвержденным Законом Санкт-Петер-
бурга от 02.02.2000 № 53–8 «О регули-
ровании отдельных вопросов муници-
пальной службы в Санкт-Петербурге».

Порядок проведения конкурса на 
замещение должности Главы Мест-
ной администрации, общее количе-
ство членов конкурсной комиссии 
устанавливается Муниципальным Со-
ветом в соответствии с требования-
ми федерального законодательства.

Порядок проведения конкурса на 
замещение должности Главы Мест-
ной администрации должен пред-
усматривать опубликование усло-
вий конкурса, сведений о дате, вре-
мени и месте его проведения, про-
екта контракта с Главой Местной ад-
министрацией, – не позднее, чем за 
20 дней до дня проведения конкурса.

При формировании конкурсной 
комиссии две трети ее членов назна-
чаются Муниципальным Советом, а 
одна треть – Законодательным Собра-
нием Санкт-Петербурга по представ-
лению Губернатора Санкт-Петербурга.

4. Лицо назначается на дол-
жность Главы Местной администра-
ции Муниципальным Советом из чи-
сла кандидатов, представленных кон-
курсной комиссией по результатам 
конкурса. Контракт с Главой Мест-
ной администрации заключает Глава 
Муниципального образования.

5. Глава Местной администра-
ции не вправе заниматься предпри-
нимательской, а также иной оплачи-
ваемой деятельностью, за исключе-
нием преподавательской, научной и 
иной творческой деятельности. При 
этом преподавательская, научная и 
иная творческая деятельность не мо-
жет финансироваться исключитель-
но за счет средств иностранных госу-
дарств, международных и иностран-
ных организаций, иностранных гра-
ждан и лиц без гражданства, если 
иное не предусмотрено международ-
ным договором Российской Федера-

ции или законодательством Россий-
ской Федерации. Глава местной ад-
министрации не вправе входить в 
состав органов управления, попечи-
тельских или наблюдательных Сове-
тов, иных органов иностранных не-
коммерческих неправительствен-
ных организаций и действующих на 
территории Российской Федерации 
их структурных подразделений, если 
иное не предусмотрено международ-
ным договором Российской Федера-
ции или законодательством Россий-
ской Федерации.

6. Глава Местной администрации:
1) подконтролен и подотчетен му-

ниципальному совету муниципально-
го образования;

2) представляет Муниципально-
му Совету Муниципального образо-
вания ежегодные отчеты о результа-
тах своей деятельности и деятельнос-
ти Местной администрации, в том чи-
сле о решении вопросов, поставлен-
ных Муниципальным Советом Муни-
ципального образования;

3) обеспечивает осуществление 
Местной администрацией полномо-
чий по решению вопросов местно-
го значения и отдельных государст-
венных полномочий, переданных ор-
ганам местного самоуправления фе-
деральными законами и законами 
Санкт-Петербурга.

7. Полномочия Главы Местной 
администрации, осуществляемые на 
основе контракта, прекращаются до-
срочно в случае:

1) смерти
2) отставки по собственному же-

ланию;
3) расторжения контракта в со-

ответствии с действующим законо-
дательством и пунктом 8 настоящей 
статьи;

4) отрешения от должности в со-
ответствии с действующим законода-
тельством;

5) признания судом недееспособ-
ным или ограниченно дееспособным;

6) признания судом безвестно от-
сутствующим или объявления умер-
шим;

7) вступления в отношении его в 
законную силу обвинительного при-
говора суда;

8) выезда за пределы Российской 
Федерации на постоянное место жи-
тельства;

9) прекращения гражданства Рос-
сийской Федерации, прекращения 
гражданства иностранного государ-
ства – участника международного до-
говора Российской Федерации, в со-
ответствии с которым иностранный 
гражданин имеет право быть избран-
ным в органы местного самоуправле-
ния, приобретения гражданства ино-
странного государства, либо получе-
ния им вида на жительство или иного 
документа, подтверждающего право 
на постоянное проживание граждани-
на Российской Федерации на террито-
рии иностранного государства, не яв-
ляющегося участником международ-
ного договора Российской Федера-
ции, в соответствии с которым гражда-
нин Российской Федерации, имеющий 
гражданство иностранного государст-
ва имеет право быть избранным в ор-
ганы местного самоуправления;

10) призыва на военную службу 
или направления на заменяющую ее 
альтернативную гражданскую службу;

11) преобразования Муниципаль-
ного образования в соответствии с 
действующим законодательством, а 
также в случае упразднения Муници-
пального образования.

12) увеличения численности из-
бирателей Муниципального обра-
зования более чем на 25 процентов, 
произошедшего вследствие измене-

ния границ Муниципального обра-
зования.

8. Контракт с Главой Местной ад-
министрации может быть расторгнут 
по соглашению сторон или в судебном 
порядке на основании заявления:

Муниципального Совета или Гла-
вы Муниципального образования – в 
связи с нарушением условий контр-
акта в части, касающейся решения 
вопросов местного значения, а так-
же ограничений, установленных пун-
ктом 5 настоящей статьи;

Губернатора Санкт-Петербурга – 
в связи с нарушением условий контр-
акта в части, касающейся осуществле-
ния отдельных государственных пол-
номочий, переданных Местной адми-
нистрации федеральными законами 
и законами Санкт- Петербурга, а так-
же ограничений, установленных ча-
стью 5 настоящей статьи;

Главы Местной администрации – 
в связи с нарушением условий контр-
акта органами местного самоуправ-
ления Муниципального образова-
ния и (или) органами государствен-
ной власти Санкт-Петербурга.

Статья 32. Структура и поря-
док формирования Местной ад-
министрации

1. Структура Местной админи-
страции утверждается Муниципаль-
ным Советом по представлению Гла-
вы Местной Администрации.

2. Органы Местной администра-
ции осуществляют организационно-
распорядительную деятельность по 
вопросам своей компетенции в соот-
ветствии с положениями о структур-
ных подразделениях Местной адми-
нистрации, утверждаемыми Главой 
Местной администрации.

3. Штатное расписание Местной 
администрации утверждает Глава 
Местной администрации.

4. Полномочия руководителей 
и работников структурных подра-
зделений Местной администрации 
устанавливаются их должностными 
инструкциями, которые утверждают-
ся Главой Местной администрации.

5. В штатном расписании Мест-
ной администрации могут быть уста-
новлены должности для осуществле-
ния технического обеспечения дея-
тельности Местной администрации. 
Указанные должности не относятся к 
муниципальным должностям, а также 
должностям муниципальной службы.

6. Местная администрация дейст-
вует на основании Устава в соответст-
вии с федеральными законами и за-
конами Санкт-Петербурга.

Статья 33. Финансирование де-
ятельности Местной администра-
ции

1. Финансирование деятель-
ности Местной администрации осу-
ществляется за счет средств местно-
го бюджета.

2. Расходы по обеспечению дея-
тельности Местной администрации 
предусматриваются в местном бюд-
жете отдельной строкой.

Статья 34. Контрольно-ревизи-
онная комиссия Муниципального 
образования

1. Контрольно-ревизионная ко-
миссия Муниципального образова-
ния образуется в целях контроля за 
исполнением местного бюджета, со-
блюдением установленного поряд-
ка подготовки и рассмотрения про-
екта местного бюджета, отчета о его 
исполнении, а также в целях контр-
оля за соблюдением установленного 
порядка управления и распоряжения 
имуществом, находящимся в муници-
пальной собственности.

2. Контрольно-ревизионная ко-
миссия Муниципального образова-

ния формируется Муниципальным 
Советом на срок его полномочий.

Численный и персональный со-
став Контрольно-ревизионной ко-
миссии Муниципального образова-
ния устанавливаются решением Му-
ниципального Совета.

По решению Муниципального Со-
вета могут вноситься изменения в со-
став Контрольно-ревизионной комис-
сии Муниципального образования.

3. Органы местного самоуправ-
ления и должностные лица местного 
самоуправления обязаны представ-
лять в Контрольно-ревизионную ко-
миссию Муниципального образова-
ния по ее требованию необходимую 
информацию и документы по вопро-
сам, относящимся к их компетенции.

4. Контрольно-ревизионная ко-
миссия Муниципального образова-
ния выполняет поручения Муници-
пального Совета, Главы Муниципаль-
ного образования и его заместителя.

5. По решению Муниципально-
го Совета Контрольно-ревизионная 
комиссия Муниципального образова-
ния может приобретать статус юри-
дического лица.

Статья 35. Избирательная ко-
миссия

Избирательная комиссия Муни-
ципального образования организу-
ет подготовку и проведение муни-
ципальных выборов, местного рефе-
рендума, голосования по отзыву де-
путата, члена выборного органа мест-
ного самоуправления, выборного 
должностного лица местного самоу-
правления, голосования по вопросам 
изменения границ Муниципального 
образования, преобразования Муни-
ципального образования.

Избирательная комиссия Муни-
ципального образования является 
муниципальным органом, который 
не входит в структуру органов мест-
ного самоуправления.

3. Избирательная комиссия Му-
ниципального образования форми-
руется в количестве десяти членов с 
правом решающего голоса.

4. Порядок формирования и пол-
номочия избирательной комиссии 
Муниципального образования уста-
навливаются федеральными закона-
ми и законами Санкт-Петербурга.

5. Срок полномочий избиратель-
ной комиссии Муниципального обра-
зования составляет 5 лет.

5. По решению Муниципально-
го Совета избирательная комиссия 
Муниципального образования мо-
жет действовать на постоянной ос-
нове и приобретать статус юридиче-
ского лица.

Статья 36. Муниципальная 
служба

1. Муниципальная служба – про-
фессиональная деятельность гра-
ждан, которая осуществляется на по-
стоянной основе на должностях му-
ниципальной службы, замещаемых 
путем заключения трудового дого-
вора (контракта).

Муниципальным служащим явля-
ется гражданин, исполняющий в по-
рядке, определенном муниципальны-
ми правовыми актами в соответствии 
с федеральными законами и закона-
ми Санкт-Петербурга, обязанности по 
должности муниципальной службы за 
денежное содержание, выплачивае-
мое за счет средств местного бюдже-
та Муниципального образования.

2. Должность муниципальной 
службы – должность в органе мест-
ного самоуправления в Санкт-Петер-
бурге (далее – орган местного самоу-
правления), аппарате избирательной 
комиссии Муниципального образо-
вания, которые образуются в соответ-
ствии с Уставом Муниципального об-
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разования, с установленным кругом 
обязанностей по обеспечению ис-
полнения полномочий органа мест-
ного самоуправления, избиратель-
ной комиссии Муниципального об-
разования или лица, замещающего 
муниципальную должность.

Лица, исполняющие обязанности 
по техническому обеспечению дея-
тельности органа местного самоу-
правления, избирательной комиссии 
Муниципального образования, не за-
мещают должности муниципальной 
службы и не являются муниципаль-
ными служащими.

3. Правовое регулирование му-
ниципальной службы, включая тре-
бования к должностям муниципаль-
ной службы, определение статуса му-
ниципального служащего, условия и 
порядок прохождения муниципаль-
ной службы осуществляется действу-
ющим законодательством и настоя-
щим Уставом.

4. Муниципальный служащий не 
вправе:

состоять членом органа управ-
ления коммерческой организации, 
если иное не предусмотрено феде-
ральными законами или если в по-
рядке, установленном муниципаль-
ным правовым актом в соответствии 
с федеральными законами и закона-
ми Санкт-Петербурга, ему не поруче-
но участвовать в управлении этой ор-
ганизацией;

замещать должность муници-
пальной службы в случае:

а) избрания или назначения на 
государственную должность Россий-
ской Федерации либо на государст-
венную должность субъекта Россий-
ской Федерации, а также в случае на-
значения на должность государст-
венной службы;

б) избрания или назначения на 
муниципальную должность;

в) избрания на оплачиваемую 
выборную должность в органе про-
фессионального союза, в том числе 
в выборном органе первичной про-
фсоюзной организации, созданной в 
органе местного самоуправления, ап-
парате избирательной комиссии Му-
ниципального образования;

3) заниматься предприниматель-
ской деятельностью;

быть поверенным или представи-
телем по делам третьих лиц в органе 
местного самоуправления, избира-
тельной комиссии Муниципального 
образования, в которых он замеща-
ет должность муниципальной службы 
либо которые непосредственно под-
чинены или подконтрольны ему, если 
иное не предусмотрено федеральны-
ми законами;

получать в связи с должностным 
положением или в связи с исполне-
нием должностных обязанностей 
вознаграждения от физических и 
юридических лиц

(подарки, денежное вознагражде-
ние, ссуды, услуги, оплату развлече-
ний, отдыха, транспортных расходов 
и иные вознаграждения). Подарки, 
полученные муниципальным служа-
щим в связи с протокольными меро-
приятиями, со служебными команди-
ровками и с другими официальными 
мероприятиями, признаются муници-
пальной собственностью и передают-
ся муниципальным служащим по акту 
в орган местного самоуправления, из-
бирательную комиссию Муниципаль-
ного образования, в которых он заме-
щает должность муниципальной служ-
бы, за исключением случаев, установ-
ленных Гражданским кодексом Рос-
сийской Федерации;

6) выезжать в командировки за 
счет средств физических и юриди-
ческих лиц, за исключением коман-

дировок, осуществляемых на взаим-
ной основе по договоренности орга-
на местного самоуправления, изби-
рательной комиссии Муниципально-
го образования с органами местно-
го самоуправления, избирательными 
комиссиями других муниципальных 
образований, а также с органами го-
сударственной власти и органами 
местного самоуправления иностран-
ных государств, международными и 
иностранными некоммерческими ор-
ганизациями;

7) использовать в целях, не свя-
занных с исполнением должностных 
обязанностей, средства материаль-
но-технического, финансового и ино-
го обеспечения, другое муниципаль-
ное имущество;

разглашать или использовать в 
целях, не связанных с муниципаль-
ной службой, сведения, отнесенные 
в соответствии с федеральными зако-
нами к сведениям конфиденциально-
го характера, или служебную инфор-
мацию, ставшие ему известными в 
связи с исполнением должностных 
обязанностей;

допускать публичные высказы-
вания, суждения и оценки, в том чи-
сле в средствах массовой информа-
ции, в отношении деятельности ор-
гана местного самоуправления, изби-
рательной комиссии Муниципально-
го образования и их руководителей, 
если это не входит в его должност-
ные обязанности;

10) принимать без письменного 
разрешения Главы Муниципального 
образования награды, почетные и 
специальные звания (за исключени-
ем научных) иностранных государств, 
международных организаций;

использовать преимущества дол-
жностного положения для предвы-
борной агитации, а также для агита-
ции по вопросам референдума;

использовать свое должностное 
положение в интересах политиче-
ских партий, религиозных и других 
общественных объединений, а так-
же публично выражать отношение к 
указанным объединениям в качестве 
муниципального служащего;

13) создавать в органах местного 
самоуправления, иных муниципаль-
ных органах структуры политических 
партий, религиозных и других обще-
ственных объединений (за исключе-
нием профессиональных союзов, а 
также ветеранских и иных органов 
общественной самодеятельности) 
или способствовать созданию ука-
занных структур;

14) прекращать исполнение дол-
жностных обязанностей в целях уре-
гулирования трудового спора;

15) входить в состав органов 
управления, попечительских или на-
блюдательных советов, иных орга-
нов иностранных некоммерческих 
неправительственных организаций 
и действующих на территории Рос-
сийской Федерации их структурных 
подразделений, если иное не предус-
мотрено международным договором 
Российской Федерации или законо-
дательством Российской Федерации;

16) заниматься без письменного 
разрешения представителя нанима-
теля (работодателя) оплачиваемой 
деятельностью, финансируемой ис-
ключительно за счет средств ино-
странных государств, международ-
ных и иностранных организаций, 
иностранных граждан и лиц без граж-
данства, если иное не предусмотрено 
международным договором Россий-
ской Федерации или законодательст-
вом Российской Федерации.

5. При замещении вакантной 
должности муниципальной службы 
среди граждан может проводиться 

конкурс, в ходе которого осуществ-
ляется оценка профессионально-
го уровня претендентов на замеще-
ние должности муниципальной служ-
бы, их соответствие установленным 
квалификационным требованиям к 
должности муниципальной службы. 
Информация о дате, времени, ме-
сте, условиях его проведения, а так-
же проекта трудового договора под-
лежит публикации в местных средст-
вах массовой информации не позд-
нее, чем за 20 дней до дня проведе-
ния конкурса.

Конкурс проводится конкурсной 
комиссией в порядке, установленном 
нормативным правовым актом Муни-
ципального Совета в соответствии с 
действующим законодательством.

6. Для определения уровня про-
фессиональной подготовки и соот-
ветствия муниципальных служащих 
замещаемым должностям муници-
пальной службы проводится их ат-
тестация.

ГЛАВА 6. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ 
ПРАВОВЫЕ АКТЫ

Статья 37. Муниципальные 
правовые акты

1. В систему муниципальных пра-
вовых актов Муниципального обра-
зования входят:

Устав Муниципального образо-
вания, правовые акты, принятые на 
местном референдуме;

нормативные и иные правовые 
акты Муниципального Совета;

3) правовые акты Главы Муници-
пального образования, Местной ад-
министрации и иных органов мест-
ного самоуправления и должностных 
лиц местного самоуправления, пред-
усмотренных настоящим Уставом.

2. Устав и оформленные в виде 
правовых актов решения, принятые 
на местном референдуме, являются 
актами высшей юридической силы 
в системе муниципальных правовых 
актов, имеют прямое действие и при-
меняются на всей территории Муни-
ципального образования.

Иные муниципальные правовые 
акты не должны противоречить Уста-
ву и правовым актам, принятым на 
местном референдуме.

3. Если для реализации решения, 
принятого путем проведения мест-
ного референдума, дополнительно 
требуется принятие муниципально-
го правового акта, орган местного са-
моуправления или должностное ли-
цо Муниципального образования, в 
компетенцию которых входит приня-
тие указанного акта, обязаны в тече-
ние 15 дней со дня вступления в силу 
решения, принятого на местном ре-
ферендуме, определить срок подго-
товки и принятия соответствующе-
го муниципального правового акта. 
Указанный срок не может превышать 
три месяца.

4. Муниципальный Совет прини-
мает:

1) решения Муниципального Со-
вета, устанавливающие правила, обя-
зательные для исполнения на терри-
тории Муниципального образования, 
по вопросам, отнесенным к его ком-
петенции федеральными законами, 
законами Санкт-Петербурга, насто-
ящим Уставом;

решения по вопросам организа-
ции деятельности Муниципального 
Совета;

решения об удалении Главы Муни-
ципального образования в отставку.

5. Глава Муниципального обра-
зования в течение десяти дней под-
писывает принятые решения Муни-
ципального Совета и в случаях пред-
усмотренных настоящим Уставом 
обеспечивает их официальное опу-
бликование (обнародование).

6. Глава Муниципального обра-
зования в пределах своих полномо-
чий, установленных настоящим Уста-
вом и правовыми актами Муници-
пального Совета, издает постанов-
ления и распоряжения по вопросам 
организации деятельности Муници-
пального Совета.

7. Глава Местной администрации 
в пределах своих полномочий, уста-
новленных федеральными законами, 
законами Санкт-Петербурга, настоя-
щим Уставом, нормативными право-
выми актами Муниципального Сове-
та, издает:

постановления местной админи-
страции по вопросам местного зна-
чения и вопросам, связанным с осу-
ществлением отдельных государст-
венных полномочий, переданных 
органам местного самоуправления 
федеральными законами и закона-
ми Санкт-Петербурга;

распоряжения местной админи-
страции по вопросам организации 
работы Местной администрации.

8. Муниципальные правовые ак-
ты, затрагивающие права, свободы и 
обязанности человека и гражданина, 
подлежат официальному опублико-
ванию (обнародованию) и вступают 
в силу после их официального опу-
бликования (обнародования).

Официальное опубликование 
(обнародование) муниципальных 
правовых актов осуществляется не 
позднее чем через 10 дней со дня их 
принятия.

9. Иные муниципальные право-
вые акты вступают в силу со дня их 
принятия соответствующими орга-
нами местного самоуправления или 
должностными лицами местного са-
моуправления Муниципального об-
разования, за исключением случаев, 
когда принятый муниципальный пра-
вовой акт предусматривает иной по-
рядок вступления в силу.

Порядок внесения на рассмотре-
ние органов местного самоуправле-
ния, должностного лица местного 
самоуправления проектов муници-
пальных правовых актов, перечень и 
формы прилагаемых к ним докумен-
тов, порядок принятия муниципаль-
ных правовых актов устанавливают-
ся нормативным правовым актом ор-
гана местного самоуправления или 
должностного лица местного самоу-
правления Муниципального образо-
вания, на рассмотрение которых вно-
сятся указанные проекты.

В случае правотворческой иници-
ативы органа прокуратуры в соответ-
ствии с федеральным законодатель-
ством проект муниципального право-
вого акта вносится и рассматривает-
ся в порядке и на условиях требова-
ний пунктов 2–5 статьи 10 Устава.

Официальным опубликованием 
муниципального правого акта счи-
тается публикация его полного тек-
ста на государственном языке Рос-
сийской Федерации в средстве мас-
совой информации, которое опре-
делено в качестве официального пе-
риодического издания, осуществля-
ющего публикацию муниципальных 
нормативных правовых актов Муни-
ципального образования решением 
Муниципального Совета.

12. В исключительных случаях, 
когда официальное опубликование 
муниципального правового акта не-
возможно по финансовым причинам, 
официальное опубликование по ре-
шению органа местного самоуправ-
ления, должностного лица местного 
самоуправления принявшего (издав-
шего) муниципальный правовой акт 
может быть заменено его обнародо-
ванием.

Обнародованием муниципаль-
ного правого акта считается разме-
щение его полного текста на госу-
дарственном языке Российской Фе-
дерации в библиотеке, действующей 
на территории района Санкт-Петер-
бурга, в границах которого располо-
жено Муниципальное образование, 
а также доведение муниципально-
го правового акта до всеобщего све-
дения путем размещение на стендах 
для официальной информации Му-
ниципального образования. Обна-
родование муниципального право-
вого акта должно обеспечивать воз-
можность ознакомления с его содер-
жанием населению Муниципального 
образования и иным лицам, чьи пра-
ва и свободы затрагивает принятый 
муниципальный правовой акт.

Не подлежат опубликованию (об-
народованию) муниципальные пра-
вовые акты или их отдельные поло-
жения, содержащие сведения, рас-
пространение которых ограничено 
федеральным законом.

Статья 38. Внесение изменений 
и дополнений в Устав

1. Порядок участия граждан в об-
суждении проекта Устава и проекта 
муниципального правового акта о 
внесении изменений и дополнений 
в Устав определяется в соответст-
вии со статьей 11 настоящего Устава.

Устав, муниципальный правовой 
акт о внесении изменений и дополне-
ний в Устав принимается большинст-
вом в две трети голосов от установ-
ленной пунктом 1 статьи 19 настоя-
щего Устава численности депутатов 
Муниципального Совета.

Устав Муниципального образова-
ния направляется Главой Муниципаль-
ного образования в регистрирующий 
орган в течение 15 дней со дня его при-
нятия, в соответствии с требованиями 
действующего законодательства.

Устав в новой редакции, муници-
пальный правовой акт о внесении из-
менений и дополнений в Устав под-
лежит официальному опубликова-
нию (обнародованию) после его госу-
дарственной регистрации и вступает 
в силу после его официального опу-
бликования (обнародования) в соот-
ветствии с правилами, установленны-
ми действующим законодательством.

ГЛАВА 7. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ 
ОСНОВА МЕСТНОГО САМОУПРАВ
ЛЕНИЯ

Статья 39. Экономическая 
основа местного самоуправления

1. Экономическую основу мест-
ного самоуправления Муниципаль-
ного образования составляют: нахо-
дящееся в муниципальной собствен-
ности имущество, средства местно-
го бюджета, а также имущественные 
права Муниципального образования

2. Муниципальная собствен-
ность признается и защищается го-
сударством наравне с иными фор-
мами собственности.

Статья 40. Владение, пользование 
и распоряжение имуществом, нахо-
дящимся в муниципальной собствен-
ности

Органы местного самоуправле-
ния от имени Муниципального об-
разования самостоятельно владеют, 
пользуются и распоряжаются муни-
ципальным имуществом в соответст-
вии с Конституцией Российской Фе-
дерации, федеральными законами и 
принимаемыми в соответствии с ни-
ми нормативными правовыми актами 
органов местного самоуправления.

Порядок и условия приватизации 
муниципального имущества опре-
деляются нормативными правовы-
ми актами Муниципального Совета 
в соответствии с действующим зако-
нодательством. Доходы от использо-
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вания и приватизации муниципаль-
ного имущества поступают в бюджет 
Муниципального образования.

Статья 41. Право органов мест-
ного самоуправления Муници-
пального образования на созда-
ние предприятий, учреждений и 
организаций

Органы местного самоуправления 
Муниципального образования впра-
ве в соответствии с действующим за-
конодательством создавать муни-
ципальные предприятия и учрежде-
ния, участвовать в создании хозяйст-
венных обществ, в том числе межму-
ниципальных, необходимых для осу-
ществления полномочий по решению 
вопросов местного значения.

Статья 42. Отношения Муници-
пального Совета с муниципальны-
ми предприятиями и учреждени-
ями

Муниципальный Совет опреде-
ляет цели деятельности муниципаль-
ных предприятий и учреждений, при-
нимает решения об их организации, 
реорганизации и ликвидации, а также 
об установлении тарифов на услуги 
муниципальных предприятий и учре-
ждений, если иное не предусмотре-
но действующим законодательством.

Муниципальный Совет опреде-
ляет условия и порядок деятельнос-
ти муниципальных предприятий и уч-
реждений, утверждает их уставы, на-
значает и освобождает от должности 
руководителей муниципальных пред-
приятий и учреждений, заслушивает 
отчеты об их деятельности.

3. Отношения между Муници-
пальным Советом и руководителями 
муниципальных предприятий и уч-
реждений строятся в соответствии с 
трудовым законодательством, насто-
ящим Уставом, уставами муниципаль-
ных предприятий и учреждений.

4. Руководители муниципальных 
предприятий, учреждений не реже 
одного раза в год докладывает о ре-
зультатах деятельности муниципаль-
ных предприятий и учреждений на 
заседании Муниципального Совета.

Статья 43. Местный бюджет
1. Муниципальное образование 

имеет собственный бюджет (мест-
ный бюджет). Местный бюджет раз-
рабатывается и утверждается в фор-
ме решения Муниципального Совета.

2. В решении Муниципально-
го Совета о местном бюджете могут 
устанавливаться условия предостав-
ления средств из бюджета, в соответ-
ствии с которыми предоставление та-
ких средств осуществляется в поряд-
ке, определенном Местной админи-
страцией.

3. Порядок и сроки составления 
проекта местного бюджета устанав-
ливаются Местной администрацией 
с соблюдением требований, устанав-
ливаемых Бюджетным кодексом Рос-
сийской Федерации и решениями Му-
ниципального Совета.

4. В решении о местном бюдже-
те должны содержаться основные 
характеристики местного бюджета, 
к которым относятся общий объем 
доходов бюджета, общий объем рас-
ходов, дефицит (профицит) бюджета.

5. В случае утверждения местно-
го бюджета на очередной финансо-
вый год и плановый период проект 
решения о местном бюджете утвер-
ждается путем изменения параме-
тров планового периода утвержден-
ного местного бюджета и добавле-
ния к ним параметров второго года 
планового периода проекта местно-
го бюджета. Изменение параметров 

планового периода местного бюдже-
та осуществляется в соответствии ре-
шениями Муниципального Совета.

6. Органы местного самоуправ-
ления Муниципального образова-
ния обеспечивают сбалансирован-
ность местного бюджета и соблюде-
ние установленных федеральными 
законами требований к регулирова-
нию бюджетных правоотношений, 
осуществлению бюджетного процес-
са, размерам дефицита местных бюд-
жетов, уровню и составу муниципаль-
ного долга, исполнению бюджетных и 
долговых обязательств муниципаль-
ных образований.

7. Проект местного бюджета, 
решение об утверждении местного 
бюджета, годовой отчет о его испол-
нении, ежеквартальные сведения о 
ходе выполнения местного бюдже-
та и о численности муниципальных 
служащих, работников муниципаль-
ных учреждений с указанием факти-
ческих затрат на их денежное содер-
жание подлежит официальному опу-
бликованию (обнародованию).

Внешняя проверка годового отче-
та об исполнении местного бюджета 
осуществляется Контрольно-реви-
зионной комиссией Муниципально-
го образования.

Контрольно-ревизионная комис-
сия Муниципального образования го-
товит заключение на отчет об испол-
нении местного бюджета на основа-
нии данных внешней проверки годо-
вой бюджетной отчетности главных 
администраторов бюджетных средств.

10. Заключение на годовой от-
чет об исполнении местного бюдже-
та представляется Контрольно-реви-
зионной комиссией Муниципального 
образования в Муниципальный Со-
вет с одновременным направлени-
ем в Местную администрацию.

11. Муниципальный Совет в целях 
осуществления контроля за исполне-
нием местного бюджета полномочен:

1) получать от финансового ор-
гана Местной администрации опе-
ративную информацию об исполне-
нии местного бюджета;

2) утверждать (не утверждать) 
отчет об исполнении местного бюд-
жета;

3) выносить оценку деятельнос-
ти Местной администрации в связи с 
исполнением бюджета.

12. Местная администрация обя-
зана предоставлять всю информа-
цию, необходимую для осуществле-
ния контроля Муниципальным Сове-
том в пределах его компетенции по 
бюджетным вопросам, установлен-
ной Конституцией Российской Фе-
дерации, Бюджетным кодексом Рос-
сийской Федерации, иными норма-
тивными правовыми актами Россий-
ской Федерации.

Статья 44. Доходы и расходы 
местного бюджета

Источники доходов местного 
бюджета определяются законами 
Санкт- Петербурга.

Для решения конкретных вопро-
сов местного значения Муниципаль-
ного образования могут использо-
ваться средства самообложения гра-
ждан в форме разовых платежей гра-
ждан. Вопросы введения и использо-
вания указанных разовых платежей 
граждан решаются на местном ре-
ферендуме. Размер платежей в по-
рядке самообложения граждан уста-
навливается в соответствии с прави-
лами, предусмотренным федераль-
ным законом.

3. Местному бюджету из бюдже-
та Санкт-Петербурга предоставляют-
ся межбюджетные трансферты в фор-
мах, порядке и на условиях, установ-
ленных законом Санкт-Петербурга.

4. В местном бюджете раздельно 
предусматриваются доходы, направ-
ляемые на осуществление полномо-
чий органов местного самоуправле-
ния по решению вопросов местного 
значения, и субвенции, предоставлен-
ные для обеспечения осуществления 
органами местного самоуправления 
отдельных государственных полномо-
чий, переданных им федеральными за-
конами и законами Санкт-Петербурга, а 
также осуществляемые за счет указан-
ных доходов и субвенций соответству-
ющие расходы местного бюджета.

Формирование расходов местно-
го бюджета осуществляется в соот-
ветствии с возникающими согласно 
Бюджетному кодексу Российской Фе-
дерации расходными обязательства-
ми Муниципального образования, ис-
полнение которых должно происхо-
дить в очередном финансовом году 
(очередном финансовом году и пла-
новом периоде) за счет средств мест-
ного бюджета.

Органы местного самоуправле-
ния ведут реестры расходных обяза-
тельств Муниципального образова-
ния в соответствии с требованиями 
Бюджетного кодекса Российской Фе-
дерации, в порядке, установленном 
органами государственной власти 
Санкт-Петербурга.

Расходы местного бюджета осу-
ществляются в соответствии с Бюджет-
ным кодексом Российской Федерации.

8. Порядок осуществления расхо-
дов местного бюджета на осуществле-
ние отдельных государственных пол-
номочий, переданных органам мест-
ного самоуправления федеральны-
ми законами, устанавливается феде-
ральными органами государственной 
власти. Порядок осуществления рас-
ходов местного бюджета на осущест-
вление отдельных государственных 
полномочий, переданных органам 
местного самоуправления законами 
Санкт-Петербурга, устанавливается 
исполнительными органами государ-
ственной власти Санкт-Петербурга.

9. В случаях и порядке, предусмо-
тренных федеральными законами и 
принятыми в соответствии с ними 
иными нормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации и Санкт-
Петербурга, осуществление расходов 
местного бюджета на осуществление 
органами местного самоуправления 
отдельных государственных полно-
мочий, переданных федеральными 
законами и законами Санкт-Петер-
бурга, может регулироваться норма-
тивными правовыми актами органов 
местного самоуправления.

10. Осуществление расходов из 
местных бюджетов на финансирова-
ние полномочий, входящих в компе-
тенцию органов государственной влас-
ти Санкт-Петербурга, не допускается, 
за исключением случаев, установлен-
ных законами Санкт-Петербурга.

11. Органы местного самоуправ-
ления в порядке, установленном фе-
деральными законами и принимаемы-
ми в соответствии с ними иными нор-
мативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, представляют в 
федеральные органы государствен-
ной власти и (или) органы государст-
венной власти Санкт-Петербурга от-
чет об исполнении местного бюджета.

Статья 45. Муниципальный за-
каз

Размещение заказов на поставки 
товаров, выполнение работ, оказание 
услуг для муниципальных нужд осу-
ществляется в порядке, предусмотрен-
ном Федеральным законом от 21 ию-
ля 2005 года № 94-ФЗ "О размещении 
заказов на поставки товаров, выполне-
ние работ, оказание услуг для государ-
ственных и муниципальных нужд".

Муниципальный заказ на по-
ставки товаров, выполнение работ и 
оказание услуг оплачивается за счет 
средств местного бюджета. Порядок 
формирования, обеспечения разме-
щения, исполнения и контроля за 
исполнением муниципального зака-
за устанавливается настоящим Уста-
вом и нормативными правовыми ак-
тами Муниципального образования в 
соответствии с федеральными зако-
нами и иными правовыми актами Рос-
сийской Федерации.

Заказчиком по заказу на постав-
ку товаров, выполнение работ, ока-
зание услуг для муниципальных нужд 
выступает Местная администрация, 
за исключением случая размещения 
муниципального заказа в целях обес-
печения деятельности Муниципаль-
ного Совета и Главы Муниципально-
го образования.

ГЛАВА 8. ГАРАНТИИ МЕСТНО
ГО САМОУПРАВЛЕНИЯ И ОТВЕТ
СТВЕННОСТЬ ОРГАНОВ МЕСТНО
ГО САМОУПРАВЛЕНИЯ И ДОЛ
ЖНОСТНЫХ ЛИЦ МЕСТНОГО СА
МОУПРАВЛЕНИЯ

Статьи 46. Обязательность при-
менения, порядок отмены и ответ-
ственность за неисполнение ненад-
лежащее исполнение муниципаль-
ных правовых актов

1. Решения, принятые путем 
прямого волеизъявления граждан, 
муниципальные правовые акты ор-
ганов местного самоуправления и 
должностных лиц местного самоу-
правления Муниципального образо-
вания, а в части, регулирующей осу-
ществление органами местного са-
моуправления отдельных государст-
венных полномочий, переданных им 
федеральными законами и законами 
Санкт-Петербурга, принятые в преде-
лах их полномочий, обязательны для 
исполнения всеми расположенными 
на территории Муниципального об-
разования предприятиями, учрежде-
ниями и организациями независи-
мо от их организационно-правовых 
форм, а также Муниципальным Сове-
том, Местной администрацией Муни-
ципального образования и прожива-
ющим на территории Муниципально-
го образования населением.

Правовые акты органов местно-
го самоуправления, должностных лиц 
местного самоуправления Муници-
пального образования могут быть от-
менены или их действие приостанов-
лено органами местного самоуправ-
ления и должностными лицами, при-
нявшими (издавшими) соответствую-
щий муниципальный правовой акт, а 
в части, регулирующей осуществле-
ние органами местного самоуправле-
ния отдельных государственных пол-
номочий, переданных им федераль-
ными законами и законами Санкт-
Петербурга, принятые в пределах их 
полномочий, – уполномоченным ор-
ганом государственной власти Рос-
сийской Федерации, Санкт-Петербур-
га, либо признаны недействительны-
ми по решению суда в соответствии с 
федеральными законами.

Неисполнение или ненадлежа-
щее исполнение решений, принятых 
путем прямого волеизъявления гра-

ждан, правовых актов органов мест-
ного самоуправления Муниципаль-
ного образования и должностных 
лиц местного самоуправления Муни-
ципального образования влечет от-
ветственность в соответствии с дей-
ствующим законодательством.

Статья 47. Ответственность ор-
ганов местного самоуправления, 
депутатов, выборных должност-
ных лиц местного самоуправле-
ния перед населением, государст-
вом, физическими и юридически-
ми лицами

1. Органы местного самоуправ-
ления, выборные должностные ли-
ца местного самоуправления Муни-
ципального образования несут ответ-
ственность перед населением, госу-
дарством, физическими и юридиче-
скими лицами в соответствии с феде-
ральными законами.

Основания наступления ответст-
венности депутатов Муниципально-
го Совета, выборных должностных 
лиц местного самоуправления Му-
ниципального образования и поря-
док решения соответствующих во-
просов определяются настоящим 
Уставом в соответствии с федераль-
ными законами.

Население вправе отозвать де-
путатов Муниципального Совета, 
выборных должностных лиц местно-
го самоуправления Муниципально-
го образования в порядке и на осно-
ваниях, предусмотренных федераль-
ными законами, настоящим Уставом.

Ответственность Муниципаль-
ного Совета, Местной администра-
ции, Главы Муниципального обра-
зования и должностных лиц местно-
го самоуправления Муниципально-
го образования перед государством 
наступает на основании решения су-
да, – в случае нарушения ими Консти-
туции Российской Федерации, феде-
ральных конституционных законов, 
федеральных законов, Устава Санкт-
Петербурга, законов Санкт-Петербур-
га и настоящего Устава.

Ответственность Муниципально-
го Совета, Местной администрации, 
Главы Муниципального образова-
ния и должностных лиц местного са-
моуправления Муниципального об-
разования наступает также в случае 
ненадлежащего осуществления ука-
занными органами и должностными 
лицами своих полномочий, а также 
переданных им отдельных государ-
ственных полномочий.

6. Ответственность Муниципаль-
ного Совета, иных органов местного 
самоуправления и должностных лиц 
местного самоуправления Муници-
пального образования перед физиче-
скими и юридическими лицами насту-
пает в порядке, установленном феде-
ральными законами.

ГЛАВА 9. ПЕРЕХОДНЫЕ ПОЛО
ЖЕНИЯ

Статья 48. Порядок вступления 
в силу настоящего Устава

1. Настоящий Устав подлежит го-
сударственной регистрации в уста-
новленном действующим законода-
тельством порядке и вступает в силу 
после его официального опубликова-
ния в средствах массовой информа-
ции Муниципального образования.

2. Ранее действовавшая редак-
ция Устава, а также иные норматив-
но-правовые акты, принятые Муни-
ципальным советом в связи с ее при-
нятием, утрачивают силу с момента 
вступления в законную силу новой 
редакции Устава.


